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NAO-ME-TOQUE

CAPITAL NACIONAL DA AGRICULTURA DE PRECISAO

PODER EXECUTIVO

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2023
CREDENCIAMENTO N° 01/2023

O Municipio de Ndo-Me-Toque, por meio do Setor de Compras e Licitagdes, torna publico que,
devidamente autorizada pelo Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal, encontra-se aberto o Edital de Chamamento
Publico n® 01/2023, para fins de credenciamento de pessoa juridica ou fisica para “Prestacdo de Servicos de
planejamento, execucao e monitoramento de atividades pedagdgicas e recreativas para atendimento dos alunos das
Escolas Municipais do Municipio de N3o-Me-Toque, conforme demanda da Secretaria Municipal de Educacdo”,
constante no objeto deste edital. Maiores informacoes encontra-se a disposicdo dos interessados no Setor de
Compras e Licitagdes da Prefeitura Municipal de Nao-Me-Toque/RS, na Av. Alto Jacui, n.2 840, no horario das 8:15h as

11:33h e das 13:30h as 17:00h ou ainda através do e-mail: edital.impugnacao@naometoque.rs.gov.br. O prazo para

credenciamento iniciar-se-a a partir da publicacdo do presente edital, no dia 08 de maio de 2023 até 31 de
dezembro de 2024.

1. OBJETO

1.1. CREDENCIAMENTO de pessoa juridica ou fisica para “Prestacdo de servicos de OFICINAS PARA
PROGRAMA DE ATIVIDADES COMPLEMENTARES instituido pela Lei Municipal n° 5.646, de 27 de Dezembro de
2022, sob coordenacdo da Secretaria Municipal de Educacdo do Municipio de Nao-Me-Toque/RS”, conforme

especificacoes constantes no Termo de Referéncia (anexo I) do presente edital.

2. DA PRESTAGAO DE SERVIGCOS E DA CONTRATAGAO

2.1 Os servicos serao contratados de acordo com as necessidades do Municipio para as oficinas descritas a seguir:

ITEM 1 - OFICINA DE ATIVIDADES RECREATIVAS para o Programa de Atividades Complementares
instituido pela Lei Municipal n° 5.646, de 27 de Dezembro de 2022.

Desenvolver e proporcionar um ambiente de estudo favoravel ao saber de forma ludica,
OBJETIVO divertida e natural. Na metodologia podem ser utilizados infinitos recursos para aprendizagem

GERAL dos alunos, como nocoes basicas de vocabulario, escrita, cores, numerais, animais, dias da
semana, estacoes do ano, jogos, dinamicas, musica, desenhos, imagens, recortes, slides, filme,
pronuincia, compreensao dinamica etc.

O profissional devera:

ATIVIDADES - Desenvolver atividades lUdicas e recreativas no ambiente escolar;

ESPECIFICAS - Desenvolver brincadeiras e atividades que desenvolvam a criatividade, a agilidade, equilibrio e
a imaginagao da crianca e adolescente;

- Planejar a respectiva atuacao com a Equipe Diretiva da Escola da qual for designado;

- Realizar as atividades a serem propostas de acordo com o Programa de Atividades
Complementares em conjunto com Equipe Diretiva da Escola da qual foi designado;

- Preparar o ambiente para receber os participantes do Programa de Atividades
Complementares;

- Organizar os materiais para utilizagao nas atividades;

- Apresentar relatdrio mensal das respectivas atividades realizadas;

- Controlar a frequéncia dos alunos que participarem do Programa de Atividades
Complementares;

- Acompanhar e avaliar as atividades desenvolvidas pelos alunos;

- Participar das reunides rotineiras determinadas pela Secretaria Municipal de Educagao para
avaliacao das atividades;

- Zelar pelo Patrimonio Publico colocado a disposicado do Programa de Atividades
Complementares.
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- Empreender todas as atividades necessarias ao bom andamento das atividades que se
propuseram a desenvolver.
- Ser pontual e assiduo no horario estabelecido pela Escola a qual for designado.
HORAS Cada profissional podera ser convocado para prestar servicos com carga horaria conforme
TRABALHADAS | necessidade da Secretaria Municipal de Educacdo.
VALOR DA HORA | R$ 18,80 (Dezoito reais e oitenta centavos)
TRABALHADA
. - Diploma/Certificacao de Magistério Concluido; ou ]
QUALIFICACAO | - Diploma/Certificacdo de Graduacdo de Pedagogia ou outra Licenciatura na Area de Educagao;
TECNICA ou
- Atestado/comprovante de matricula ou documento similar de que esta cursando Pedagogia ou
outra Licenciatura na Area de Educacao.
E de responsabilidade do contratante fornecer todos os materiais, equipamentos e recursos para
MATERIAL execucao do Programa de Atividades Complementares.

ITEM 2 - OFICINA DE MUSICA para o Programa de Atividades Complementares instituido pela Lei
Municipal n? 5.646, de 27 de Dezembro de 2022.
Fornecer ao aluno um contato prazeroso, criativo, encantador e inesquecivel com sua propria
OBJETIVO natureza musical valorizando o fazer musical dos alunos em praticas coletivas e atividades
GERAL criativas, proporcionando diferentes modalidades de pratica musical, bem com a composicao e
apreciacao, auxiliando na construgdgo do conhecimento em diferentes areas, utilizando a
interdisciplinaridade para criar interfaces entre o ensino musical e outros componentes
curriculares.
O profissional devera:
ATIVIDADES - Desenvolver por meio de atividades lUdico-pedagdgicas, compreendendo:
ESPECIFICAS 1) A sensibilizagao as propriedades do som (altura, duracdo, timbre e intensidade) e aos
elementos que compdem a musica (melodia, harmonia e ritmo);
II) Exploracao sonora;
1II) Expressao e percussao corporal;
1V) Canto;
V) Jogos musicais;
- Planejar a respectiva atuagao com a Secretaria Municipal de Educacao;
- Realizar as atividades a serem propostas pela Secretaria Municipal de Educagao, dentro do
Programa de Atividades Complementares;
- Organizar os materiais para utilizagao nas atividades;
- Apresentar relatorio mensal das respectivas atividades realizadas e relagao dos alunos
participante;
- Acompanhar e avaliar as atividades desenvolvidas pelos alunos;
- Participar das reuniGes rotineiras determinadas pela Secretaria Municipal de Educagao para
avaliacao das atividades;
- Zelar pelo Patrimonio Publico colocado a sua disposicao para a implementagao do Programa de
Atividades Complementares;
- Empreender todas as atividades necessarias ao bom andamento das atividades que se
propuseram a desenvolver.
- Ser pontual e assiduo no horario estabelecido pela Escola na qual realizara as atividades
propostas.
Cada profissional podera ser convocado para prestar servicos com carga horaria conforme
HORAS necessidade da Secretaria Municipal de Educagao.
TRABALHADAS
VALOR DA
HORA R$ 52,32 (Cinquenta e dois reais e trinta e dois centavos)
TRABALHADA

Para conferir a autenticidade do documento acesse https://grp.naometoquers.com.br/grp/acessoexterno/programaAcessoExterno.faces?codigo=670270 e informe a chancela CGAS . MWLD.027X.PMKN




(QUINDO
o “A,

"O

»

NAO-ME-TOQUE

CAPITAL NACIONAL DA AGRICULTURA DE PRECISAO

PODER EXECUTIVO

. - Ensino Superior na area de Musica completa, ou
QUALIFICACAO | - Atestado/comprovante de matricula ou documento similar comprovando de que esta cursando
TECNICA ensino superior na area de musica.

MATERIAL E de responsabilidade do contratante fornecer todos os materiais, equipamentos e recursos para
execucao do Programa de Atividades Complementares.

2.2. Os servicos poderao ser prestados nos seguintes enderegos:

I - EMEF Ernesto Joao Cardoso: Rua Candido Vargas, 24, Bairro Viau;

II - EMEF Santo Antbnio: Rua Alferes Rodrigo, 920, Bairro Santo Anténio;

III - EMEF Valdomiro Graciano: Rua Sao Vicente de Paulo, 415, Bairro Jardim.

2.3. O local da prestacdo bem como a carga horaria sera estabelecida pela Secretaria Municipal de Educacao,
conforme a necessidade e quantidade de alunos participante do Programa de Atividades Complementares.

2.5. O controle das horas trabalhadas é de responsabilidade da direcdo da escola na qual o CREDENCIADO for
designado.

2.6. O CREDENCIADO devera oferecer os servicos contratados na sua totalidade, vedado o fornecimento parcial.
2.7. O Municipio reserva-se o direito de fiscalizar, de forma permanente, a prestagao dos servigos pelos credenciados,
podendo proceder ao descredenciamento, em casos de ma prestacao, verificada em processo administrativo
especifico, com garantia do contraditorio e da ampla defesa.

2.8. Fica excluida a possibilidade de subcontratagao ou terceirizacao dos servigos.

2.9. Constatado a necessidade da execucao dos servicos, a Secretaria Municipal de Educacgao, buscando um
tratamento ison6mico entre os credenciados com vistas a razoabilidade e eficiéncia no atendimento nas escolas
municipais, observara o seguinte critério para escolha dos credenciados:

1° Disponibilidade de horarios para atendimento conforme demanda da Secretaria Municipal de
Educacao.

20 Ordem de inscrigao neste credenciamento.

3° Rotatividade entre os prestadores de servigos credenciados.

2.10. A partir do credenciamento, o CREDENCIADO e CREDENCIANTE deverdo firmar o Contrato
Administrativo/Termo de Credenciamento, onde serdo estabelecidos com clareza e precisdo os direitos, obrigacdes e
responsabilidades das partes.

2.11. O Contrato Administrativo/Termo de Credenciamento sera pelo periodo de 12 (doze) meses, podendo ser
prorrogado mediante acordo entre as partes, conforme determina a Lei Federal n® 8.666/93 de 21 de junho de 1993
e suas alteragOes posteriores;

2.12. S3o de inteira e total responsabilidade do CREDENCIADO todas as obrigagGes pelos encargos previdenciarios
e fiscais resultantes da execugao do Contrato e previstos em lei.

2.13. O CREDENCIADO ¢ responsavel pelos danos causados, diretamente a Secretaria Municipal de Educagao e aos
beneficiarios, ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execucao do Contrato, nao reduzindo ou excluindo
essa responsabilidade a fiscalizagao ou acompanhamento por parte da CREDENCIANTE.

2.14. A Secretaria Municipal de Educacao somente convocara o CREDENCIADO para prestar os servigos, na
quantidade de horas didrias e dias necessarios para execugao dos servicos, conforme demanda das Escolas
Municipais.

2.15. A Secretaria Municipal de Educacdo ndo garante a demanda dos servicos

Para conferir a autenticidade do documento acesse https://grp.naometoquers.com.br/grp/acessoexterno/programaAcessoExterno.faces?codigo=670270 e informe a chancela CGAS . MWLD.027X.PMKN



(QUINDO
o “A,

"O

»

NAO-ME-TOQUE

CAPITAL NACIONAL DA AGRICULTURA DE PRECISAO

PODER EXECUTIVO

3 CONDICOES PARA CREDENCIAMENTO
3.1 Poderdo participar do presente credenciamento todos os interessados que se enquadarem nas

descricoes do item 1 - Objeto

3.2 Nao poderao participar do presente credenciamento os interessados que se encontrarem sob estado de faléncia,
recuperacao judicial ou extrajudicial, concurso de credores, dissolucdo, liquidacdo, empresas estrangeiras que nao
funcionam no pais, nem aqueles que tenham sido declarados inidéneos para licitar com a Administracdo Publica,
estejam cumprindo penalidade de suspensao do direito de licitar e contratar com a Administracdo, entre seus
dirigentes, gerentes, sdcios, responsaveis e técnicos haja alguém que seja empregado ou dirigente da Administracao
Publica, empresas em sistema de consorcio e cooperativas ou punidos com suspensao de direito de licitar e contratar
com a Administracao Publica.

3.3 N3o poderao participar do presente credenciamento Servidores Publicos do Municipio de Nao-Me-Toque/RS.

3.4 Poderdo participar deste procedimento todos os interessados (pessoa juridica e fisica) que preencham as
condicdes minimas exigidas neste edital, no prazo de vigéncia do presente certame;

3.5 O credenciamento sera feito a todas as pessoas independentes do numero de vagas oferecidas, cabendo ao
Poder PUblico credenciante o encaminhamento dos credenciados, conforme a necessidade e conveniéncia;

3.6 A inscricao no credenciamento nao garante a contratacao do interessado pela Secretaria Municipal de
EDUCACAO.

3.7 A participacao neste credenciamento implica em concordancia e aceitagao de todas as condicoes estabelecidas
neste Instrumento Convocatdrio.

3.8 As pessoas juridicas e fisicas interessadas credenciar-se, deverdo entregar os documentos indicados no item 4
desse edital no Setor de Licitacoes, situado na Av. Alto Jacui, n® 840, no horario das 8:15h as 11:30h e das 13:30 as
17hs, devidamente protocolados no setor de protocolos da Prefeitura Municipal de Nao-Me-Toque/RS.

3.9. As pessoas juridicas e fisicas interessadas credenciar-se, poderao solicitar o seu credenciamento em qualquer

oficina descrita no item 2.1 do presente edital.

4 DA HABILITAGAO — ENVELOPE N° 01
4.1 Os documentos necessarios ao credenciamento, abaixo listados, deverao estar com prazo vigente a execucao
daqueles que por natureza, nao contenham validade. Poderdo ser apresentados em original ou por processo de copia
autenticada por cartorio competente ou por funcionario publico da Prefeitura.
AO MUNICIPIO DE NAO-ME-TOQUE
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2023 - CREDENCIAMENTO N° 01/2023
ENVELOPE N° 01 - DOCUMENTAGAO
PROPONENTE (NOME COMPLETO)
TELEFONE E E-MAIL

4.2 DOCUMENTOS DE HABILITACKO PESSOA FISICA:
a) Declaracdo que atende ao disposto no artigo 7.°, inciso XXXIII, da Constituicao Federal, conforme o modelo do
Decreto Federal n°® 4.358-02 (anexo 1V) ;

b) Declaracdo atestando que nado € servidor publico ou da ativa no municipio de Nao-Me-Toque (anexo V);
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c) Declaracdo de que ndo esta cumprindo penalidade de inidoneidade, suspensdo ou impedimento de contratar com a
Administracao Publica do Municipio de Ndo-Me-Toque, nos termos do Art. 87 da Lei Federal n° 8.666/93 (anexo VI);
d) Copia autenticada do documento de identidade (RG), Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) ou Carteira Nacional de
Habilitacao (CNH);

e) Documento que contenha o nimero do NIT, PIS ou PASEP;

f) Comprovante de endereco (conta de agua, luz, telefone ou outro documento que comprove sua residéncia).

g) Prova de regularidade com a Fazenda Federal (Certiddo Negativa de Débito de Tributos e Contribuicdes Federais
expedidas pela Secretaria da Receita Federal e Certidao Negativa de Débitos quanto a divida ativa da Unido, expedida
pela Procuradoria Geral da Fazenda Nacional);

h) Prova de regularidade com a Fazenda Estadual, relativa ao domicilio ou sede do licitante;

i) Prova de regularidade com a Fazenda Municipal, relativa ao domicilio ou sede do licitante;

j) Certidao nacional de débitos trabalhistas: Lei n.0 12.440;

4.2.1. DOCUMENTOS DE QUALIFICACAO TECNICA PESSOA FISICA:

a) Documentos de comprovacdao do profissional que prestara os servicos para o ITEM I — OFICINA DE
ATIVIDADES RECREATIVAS ao Municipio de Nao-Me-Toque/RS:

a.1) Copia devidamente autenticada do Diploma/Certificacao de Magistério Concluido; ou

a.2) Copia devidamente autenticada do Diploma/Certificagdo de Graduagao de Pedagogia ou outra Licenciatura na
Area de Educacdo; ou

a.3) Atestado/comprovante de matricula ou documento similar de que esta cursando Pedagogia ou outra Licenciatura
na Area de Educaco.

a.4) Solicitacao de Habilitacdo e Credenciamento (ANEXO III) para Prestacdo de Servicos OFICINA DE
ATIVIDADES RECREATIVAS, discriminando sua nomenclatura especifica e valores conforme item 8 do presente
edital.

b) Documentos de comprovagao do profissional que prestara os servicos para o ITEM II — OFICINA DE MUSICA ao
Municipio de Nao-Me-Toque/RS:

b.1) Cdpia devidamente autenticada do Diploma/Certificacao de ensino superior na area de Musica completa, ou

b.2) Atestado/comprovante de matricula ou documento similar comprovando de que esta cursando ensino superior
na area de musica.

b.3) Solicitagao de Habilitacdo e Credenciamento (ANEXO III) para Prestacdo de Servicos OFICINA DE Ml]SICA,

discriminando sua nomenclatura especifica e valores conforme item 8 do presente edital

4.3. DOCUMENTOS DE HABILITAGCAO PESSOA JURIDICA

a) prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ/MF);

b) ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado e autenticado, em se tratando de
sociedades comerciais, €, no caso de sociedade por acdes, acompanhado de documentos de eleicao de seus
administradores;

c) decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais, e ato de

registro ou autorizacao para funcionamento expedido pelo 6rgao competente, quando a atividade assim o exigir.
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d) Declaracao que atende ao disposto no artigo 7.°, inciso XXXIII, da Constituicdo Federal, conforme o modelo do
Decreto Federal n°© 4.358-02 (ANEXO 1V);

e) Declaracao emitida pela empresa atestando que n3do possui em seu quadro societario servidor publico ou da ativa
no municipio de Nao-Me-Toque, ou empregado de empresa publica ou de sociedade de economia mista, quando for o
caso (ANEXO V);

f) Declaracao de que a empresa hao esta cumprindo penalidade de inidoneidade, suspensdo ou impedimento de
contratar com a Administragao Publica, nos termos da Lei Federal n° 8.666/93 (ANEXO VI).

g) Prova de inscricao no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, se houver, relativo ao domicilio ou sede do
licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

h) Prova de regularidade com a Fazenda Federal (Certiddo Negativa de Débito de Tributos e Contribuicoes Federais
expedidas pela Secretaria da Receita Federal e Certidao Negativa de Débitos quanto a divida ativa da Unido, expedida
pela Procuradoria Geral da Fazenda Nacional);

i) Prova de regularidade com a Fazenda Estadual, relativa ao domicilio ou sede do licitante;

j) Prova de regularidade com a Fazenda Municipal, relativa ao domicilio ou sede do licitante;

k) Prova de regularidade (CRF) junto ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS).

1) Certidao nacional de débitos trabalhistas: Lei n.°© 12.440;

m) certidao negativa de faléncia, concordata ou recuperacao judicial expedida pelo distribuidor da sede da pessoa
juridica, em vigor. As certidoes que ndao expressarem o prazo de validade deverdo ter a data de expedigao ndo

superior a 30 (trinta) dias da data de abertura do certame.

4.3.1. DOCUMENTOS DE QUALIFICACAO TECNICA PESSOA JURIDICA:

a) Declaracao assinada pelo representante legal da licitante, que possui profissionais habilitados para prestar servigos
de servicos do ITEM I — OFICINA DE ATIVIDADES RECREATIVAS ao Municipio de Nao-Me-Toque/RS,
acompanhada dos seguintes documentos do(s) profissional(is):

a.1) Copia devidamente autenticada do Diploma/Certificacao de Magistério Concluido; ou

a.2) Copia devidamente autenticada do Diploma/Certificagao de Graduacao de Pedagogia ou outra Licenciatura na
Area de Educacdo; ou

a.3) Copia devidamente autenticada do Atestado/comprovante de matricula ou documento similar de que esta
cursando Pedagogia ou outra Licenciatura na Area de Educacao.

a.4) Solicitacao de Habilitacgdo e Credenciamento (ANEXO III) para Prestacdo de Servicos OFICINA DE
ATIVIDADES RECREATIVAS, discriminando sua nomenclatura especifica e valores conforme item 8 do presente
edital.

b) Declaragao assinada pelo representante legal da licitante, que possui profissionais habilitados para prestar servigos
de servigos do ITEM II — OFICINA DE MUSICA ao Municipio de Nao-Me-Toque/RS, acompanhada dos seguintes
documentos do(s) profissional(is):

b.1) Copia devidamente autenticada do Diploma/Certificacao de ensino superiror na area de Musica completa, ou
b.2) Copia devidamente autenticada do Atestado/comprovante de matricula ou documento similar comprovando de
que esta cursando ensino superior na area de musica.

b.3) Solicitagao de Habilitacdo e Credenciamento (ANEXO III) para Prestacao de Servicos OFICINA DE Ml'JSICA,

discriminando sua nomenclatura especifica e valores conforme item 8 do presente edital
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5. DO PRAZO DO CREDENCIAMENTO
5.1. O prazo para credenciamento iniciar-se-a a partir da publicacao do presente edital, no dia 08 de maio de
2023 até 31 de dezembro de 2024. As inscricoes poderdo ser feitas, pelos interessados, junto ao Setor de

Compras e Licitagdes da Prefeitura de Nao-Me-Toque.

6. DA FISCALIZACAO

6.1. A execucao do Contrato sera objeto de acompanhamento, fiscalizacdo e avaliacdo por parte da Administracao
Municipal, através de servidor designado como Fiscal, a quem competira comunicar ao Gestor as falhas por ventura
constatadas no cumprimento do contrato, de acordo com normatizacao interna.

6.2. A Fiscalizacao de que trata o subitem anterior sera exercida no interesse da Administracao Publica.

6.3. Quaisquer exigéncias da fiscalizagao, inerentes ao objeto do contrato, deverdo ser prontamente atendidas pela
adjudicatdria, sem qualquer 6nus a Administragao Municipal.

6.4. Qualquer fiscalizacao exercida pela Administragao Municipal, feita em seu exclusivo interesse, nao implica em
corresponsabilidade pela execucdo dos servicos e nao exime a adjudicatoria de suas obrigacoes de fiscalizagao e
perfeita execucao do contrato.

6.5. A Fiscalizacao da Administracdao Municipal, em especial, tera o dever de verificar o cumprimento dos termos do
contrato, especialmente no que se refere a qualidade na prestacdao dos servicos, podendo exigir as cautelas
necessarias a prevengao do erario.

6.6. A gestora do contrato sera a Secretaria Municipal de Educacao Sr@ Luciana Maria Henkes Renz, fiscal dos

servicos a servidora Eliane Fruhauf e fiscais Administrativas as servidoras Juliane Bertolo e Micheli Fries.

7. DO PRAZO E DA RESCISAO DO CONTRATO/TERMO DE CREDENCIAMENTO

7.1. O prazo de vigéncia do Termo de Credenciamento/Contrato sera de 12 (doze) meses, a contar da assinatura do
contrato administrativo, podendo ser prorrogado, por interesse do CREDENCIANTE e anuéncias da
CREDENCIADA/CONTRATADA conforme Lei Federal n® 8.666/93 e alteracoes legais.

7.2. A CONTRATADA reconhece desde ja que o presente o Termo de Credenciamento/Contrato podera ser
rescindido antecipadamente, conforme facultam os Arts. 77, 78, 79, e 80 da Lei Federal n® 8.666/93, e suas

alteracoes.

8. DOS VALORES

8.1. O Municipio pagara a credenciada, pela prestacdo dos servigos o valor de R$ 18,80 (Dezoito reais e
oitenta centavos) por hora trabalhada de cada profissional para o Item I — Oficinas de Atividades
Recreativas

8.2. O Municipio pagara a credenciada, pela prestacao dos servigos o valor de R$ 52,32 (Cinquenta e
dois reais e trinta e dois centavos) por hora trabalhada de cada profissional para o Item II — Oficinas de

Musica.

9. DA FORMA DE PAGAMENTO
9.1. Os pagamentos serao efetuados de forma mensal pela quantidade de horas trabalhadas, mediante a

apresentacao de documento fiscal, vistada e aprovada pelo gestor e fiscal do Contrato Administrativo, conforme
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ordem cronoldgica de pagamentos obedecendo a exigibilidade do crédito conforme Decreto n° 106/2016 de 25 de
Maio de 2016, art. 03° inciso III.

9.2. Sera obrigatdrio constar no corpo de cada RPA emitida, em local de facil visualizacdo, a indicacao do Contrato
Administrativo, bem como dados bancario em seu nome para depdsito, a fim de se acelerar o tramite do documento
fiscal para pagamento.

9.3. No pagamento serdo retidas do valor da contratacdo todas as retencOes previdenciarias, impostos e taxas
permitidos na Lei.

9.4. No documento fiscal é obrigatério que a CONTRATADA informe o valor de retengdo do
IRRF da prestacgdo de servigos realizadas para o Municipio de Ndo-Me-Toque (RS), conforme
disposto na IN RFB n° 1.234/2012, a fim de viabilizar o cumprimento do art. 1° do Decreto
Municipal n® 83/2022 de 23 de fevereiro de 2022.

10. DO REAJUSTE E DO EQUILIBRIO ECONOMICO FINANCEIRO

10.1 O valor do CREDENCIAMENTO podera ser reajustado pelo IPCA em prazo nao inferior a 01 (um) ano, conforme
Art. 55, Inciso III da Lei Federal n° 8.666/93 e alteracoes legais, mediante acordo entre as partes.

10.2 Ocorrendo as hipdteses previstas no artigo 65, inciso II, alinea “d”, da Lei n® 8.666/93, sera concedido equilibrio
econdmico-financeiro do contrato, requerido pela CREDENCIADA/CONTRATADA, desde que suficientemente

comprovado, de forma documental, o desequilibrio contratual.

11. DA FORMALIZAGAO

11.1. O credenciamento sera formalizado mediante termo proprio, conforme Minuta do Contrato/Termo de
Credenciamento em anexo, contendo as clausulas e condicoes previstas neste edital, bem como aquelas previstas no
art. 55 da Lei n° 8.666/1993, que lhe forem pertinentes.

12. DAS PENALIDADES
12.1 Pelo inadimplemento das obrigacoes, a CREDENCIADA/CONTRATADA estara sujeita as seguintes
penalidades:

a) executar o contrato com irregularidades, passiveis de correcao durante a execucao e sem prejuizo ao
resultado: adverténcia;

b) executar o contrato com atraso injustificado, até o limite de 10(dez) dias Uteis, apds os quais sera
considerada inexecucado contratual: multa diaria de 0,5% sobre o valor atualizado do contrato.

c) inexecugao parcial do contrato: suspensdo do direito de licitar e contratar com a Administracao pelo prazo
de até 02 (dois) anos e multa de 8% sobre o valor correspondente ao montante nao adimplido do contrato.

g) inexecugao total do contrato: suspensao do direito de licitar e contratar com a Administracao pelo prazo
de até 02 (dois) anos e multa de 10% sobre o valor atualizado do contrato;

e) causar prejuizo material resultante diretamente de execucdo contratual: declaracao de inidoneidade
cumulada com a suspensao do direito de licitar a contratar com a Administragao Publica pelo prazo de até 02 (dois)
anos e multa de 10% sobre o valor atualizado da ordem de servigo ou da nota de empenho.

12.1.2. As penalidades serao registradas no cadastro da CREDENCIADA/CONTRATADA, quando for o caso.
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12.2. Nenhum pagamento sera efetuado pela Administracdo, enquanto pendente de liquidagao, qualquer obrigacao
financeira que for imposta a CREDENCIADA/CONTRATADA, em virtude de penalidade ou, inadimpléncia
contratual.

12.3. Sera facultado ao licitante o prazo de 05 (cinco) dias Uteis para apresentacdo de defesa prévia, na ocorréncia

de quaisquer das situagles previstas.

13. DA IMPUGNAGAO DO ATO CONVOCATORIO

13.1. Segundo o art. 41 § 1°da Lei 8666/93 “Qualquer cidadao é parte legitima para impugnar edital de
chamamento publico por irregularidade na aplicagao desta Lei.

13.2. O interessado em apresentar impugnacao ao presente edital devera observar os seguintes procedimentos:
13.2.1. A impugnacdo deve ser apresentada de forma escrita, fundamentada e conter assinatura do impugnante em
via original;

13.2.2. A impugnacdo sera recebida no Protocolo Geral da Prefeitura Municipal, sito a Av. Alto Jacui, 840, centro, no
horario das 08h15min as 11h30min e das 13h30mim as 17 horas; ou

13.2.2. A impugnagao podera ser encaminhada por correio eletrénico (e-mail), para o endereco

edital.impugnacao@naometoque.rs.gov.br. Nesse caso o documento original devera ser digitalizado e encaminhado

em anexo a mensagem, para que no Setor de Compras sejam impresso e registrado no Protocolo Geral da Prefeitura
Municipal. O impugnante recebera mensagem eletronica com a confirmagao do recebimento e nimero de registro do
protocolo.

13.2.3. Somente sera apreciado o teor dos documentos protocolados na forma definida nos itens anteriores.

13.3. Em caso de procedéncia da impugnacao, se for o caso, sera marcada nova data para a realizacdo do certame,

sendo feita a publicagao no site da Prefeitura: www.naometoque.rs.gov.br, e nos jornais.

13.4. Quem impedir, perturbar ou fraudar a realizagdo de qualquer ato do procedimento licitatorio, incorrera em
pena de detencao e multa, nos termos do artigo 93 da Lei 8.666/93, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

13.5. Da decisao relativa ao credenciamento ou descredenciamento cabera recurso no prazo de 5 (cinco) dias Uteis,
que devera ser dirigido ao Prefeito Municipal, protocolada no Protocolo Geral da Prefeitura Municipal, sito a Av. Alto

Jacui, 840, centro, no horario das 08h15min as 11h30min e das 13h30mim as 17 horas.

14. DAS DISPOSIGOES GERAIS

14.1. Os questionamentos recebidos e as respectivas respostas com relagao ao presente Credenciamento encontrar-
se-ao a disposigao de todos os interessados no Municipio, Setor de Compras e Licitacoes.

14.2. Para agilizacdo dos trabalhos, solicita-se que as licitantes facam constar na documentagao o seu endereco, e-
mail e os nUmeros de fax e telefone.

14.3. As copias extraidas da internet dos documentos, serao tidas como originais apos terem a autenticidade de seus
dados e certificacao digital conferido pela Administragao.

14.4. A proponente que vier a ser contratada ficara obrigada a aceitar, nas mesmas condicdes contratuais, os
acréscimos ou supressoes que se fizerem necessarios, por conveniéncia da Administragao, dentro do limite permitido
pelo artigo 65, § 19, da Lei n® 8.666-93, sobre o valor inicial contratado.

14.5. A Administragao podera revogar a licitacdo por razoes de interesse publico, devendo anula-la por ilegalidade,

em despacho fundamentado, sem a obrigacao de indenizar (art. 49 da Lei Federal n° 8.666-93).
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14.6. A participacao nesta Licitagao implica a integral e incondicional aceitacao de todos os termos, clausulas e
condicdes do presente Edital, dos seus Anexos e das normas que o integram.

14.7. Constituem anexos e fazem parte integrante deste edital:

a) ANEXO I - Termo de Referéncia.

b) ANEXO II — Minuta do Contrato Administrativo/Termo de Credenciamento.

c) ANEXO III — Solicitacao de Habilitacao e Credenciamento

d) ANEXO IV - Declaragao nao emprega menor.

e) ANEXO V - Declaragao nao emprega servidor publico.

f) ANEXO VI — Declaragao de idoneidade.

13.8 Fica eleito o Foro da Comarca de Nao-Me-Toque para dirimir quaisquer litigios oriundos da licitacao e do
contrato dela decorrente, com expressa renlncia a outro qualquer, por mais privilegiado que seja.

13.9 O Edital relativo ao objeto desta licitacdo, bem como todos os atos oriundos dessa licitacao, encontrar-se-ao a

disposicdo dos interessados no Setor de Compras e Licitagdes ou site www.naometoque.rs.gov.br da Prefeitura

Municipal de Nao-Me-Toque.
N3o-Me-Toque/RS, 03 de maio de 2023.

GILSON DOS SANTOS

Prefeito Municipal

Documento assinado eletronicamente por GILSON DOS SANTOS, Prefeito Municipal, em 03/05/2023, as 16:32:54
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ANEXO I
TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO

1.1 O presente Edital tem por objeto credenciar a prestacdo de servicos de OFICINAS PARA PROGRAMA
DE ATIVIDADES COMPLEMENTARES instituido pela Lei Municipal n® 5.646, de 27 de Dezembro de 2022,
junto a Secretaria Municipal de Educacdo do Municipio de Nao-Me-Toque/RS, através de pessoas juridicas e

fisicas.

2 DA JUSTIFICATIVA

2.1 Conforme Art. 1° da Lei Municipal n® 5.646/2022, o Programa de Atividades Complementares tem,
dentre outros, os seguintes objetivos: I) ampliar a jornada escolar diaria oferecendo atividades complementares
de promocdo do desenvolvimento integral da crianca e do adolescente por meio de agbes educacionais que
favorecam a inclusdo social e ampliacdo da consciéncia cidada contemplando a cultura de cidade sustentavel; II)
Contribuir para a formagdo integral de criancas e adolescentes através da articulacdo de acdes e projetos
alterando o ambiente escolar e ampliando a oferta de saberes, métodos, processos e conteudos educativos; III)
Apoiar a agoes incluindo os campos da educacdo, arte, cultura, esporte, lazer, mobilizando-os para a melhoria do
desempenho educacional, ao cultivo de relacoes entre professores, alunos e suas comunidades, incluindo
tematicas dos direitos humanos, consciéncia ambiental, novas tecnologias, comunicacdo social, saude e
consciéncia corporal, seguranca alimentar e nutricional, convivéncia e democracia; IV) Apoiar a ampliacdo do
tempo e do espaco educativo e a extensao do ambiente escolar; V) Contribuir para a reducao da evasao, da
reprovacao, da distorcdo idade/série, bem como melhoria de condicGes para o rendimento e o aproveitamento
escolar; VI) Promover a formacao da sensibilidade, da percepcdo e da expressao de criancas e adolescentes nas
linguagens artisticas, literarias e estéticas, aproximando o ambiente educacional da diversidade cultural brasileira,
estimulando a leitura, a escrita, o calculo e a criatividade em torno das atividades escolares; VII) Estimular
criangas e adolescentes a manter uma interagao efetiva em torno de praticas esportivas, educacionais e de lazer,
direcionadas ao processo de desenvolvimento humano, da cidadania e da solidariedade.

2.2 Conforme paragrafo Unico, do Art. 5° Lei Municipal n°® 5.646/2022, as atividades complementares
compreendidas neste Programa serao desenvolvidas por pessoas juridicas ou fisicas devidamente

habilitadas em processo licitatério e que atendam as regras da presente Lei.

3. DA PRESTAGAO DE SERVIGOS

3.1 Os servicos serao contratados de acordo com as necessidades do Municipio e conforme estimativa abaixo:
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ITEM 1 - OFICINA DE ATIVIDADES RECREATIVAS para o Programa de Atividades Complementares
instituido pela Lei Municipal n® 5.646, de 27 de Dezembro de 2022.
Desenvolver e proporcionar um ambiente de estudo favoravel ao saber de forma ldica,
OBJETIVO divertida e natural. Na metodologia podem ser utilizados infinitos recursos para aprendizagem
GERAL dos alunos, como nogdes basicas de vocabulario, escrita, cores, numerais, animais, dias da
semana, estagbes do ano, jogos, dinamicas, musica, desenhos, imagens, recortes, slides, filme,
pronuncia, compreensao dinamica etc.
O profissional devera:
ATIVIDADES - Desenvolver atividades ludicas e recreativas no ambiente escolar;
ESPECIFICAS - Desenvolver brincadeiras e atividades que desenvolvam a criatividade, a agilidade, equilibrio e
a imaginacao da crianca e adolescente;
- Planejar a respectiva atuacdo com a Equipe Diretiva da Escola da qual for designado;
- Realizar as atividades a serem propostas de acordo com o Programa de Atividades
Complementares em conjunto com Equipe Diretiva da Escola da qual foi designado;
- Preparar o ambiente para receber os participantes do Programa de Atividades
Complementares;
- Organizar os materiais para utilizacdo nas atividades;
- Apresentar relatorio mensal das respectivas atividades realizadas;
- Controlar a frequéncia dos alunos que participarem do Programa de Atividades
Complementares;
- Acompanhar e avaliar as atividades desenvolvidas pelos alunos;
- Participar das reunides rotineiras determinadas pela Secretaria Municipal de Educacdo para
avaliacdo das atividades;
- Zelar pelo Patriménio Publico colocado a disposicdo do Programa de Atividades
Complementares.
- Empreender todas as atividades necessarias ao bom andamento das atividades que se
propuseram a desenvolver.
- Ser pontual e assiduo no horario estabelecido pela Escola a qual for designado.
HORAS Cada profissional podera ser convocado para prestar servicos com carga horaria conforme
TRABALHADAS necessidade da Secretaria Municipal de Educagao.
VALOR DA HORA | R$ 18,80 (Dezoito reais e oitenta centavos)
TRABALHADA
- Diploma/Certificacdo de Magistério Concluido; ou )
QUALIFICAGCAO | - Diploma/Certificacdo de Graduacdo de Pedagogia ou outra Licenciatura na Area de Educac3o;
TECNICA ou
- Atestado/comprovante de matricula ou documento similar de que esta cursando Pedagogia ou
outra Licenciatura na Area de Educacao.
E de responsabilidade do contratante fornecer todos os materiais, equipamentos e recursos para
MATERIAL execucao do Programa de Atividades Complementares.

ITEM 2 - OFICINA DE MUSICA para o Programa de Atividades Complementares instituido pela Lei
Municipal n® 5.646, de 27 de Dezembro de 2022.

OBJETIVO
GERAL

Fornecer ao aluno um contato prazeroso, criativo, encantador e inesquecivel com sua propria
natureza musical valorizando o fazer musical dos alunos em praticas coletivas e atividades
criativas, proporcionando diferentes modalidades de pratica musical, bem com a composicdo e
apreciacdo, auxiliando na construgdo do conhecimento em diferentes areas, utilizando a
interdisciplinaridade para criar interfaces entre o ensino musical e outros componentes
curriculares.
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O profissional devera:

ATIVIDADES - Desenvolver por meio de atividades ludico-pedagdgicas, compreendendo:

ESPECIFICAS 1) A sensibilizacdo as propriedades do som (altura, duracdo, timbre e intensidade) e aos
elementos que compdem a musica (melodia, harmonia e ritmo);

1I) Exploragao sonora;

III) Expressao e percussao corporal;

1V) Canto;

V) Jogos musicais;

- Planejar a respectiva atuacdao com a Secretaria Municipal de Educacao;

- Realizar as atividades a serem propostas pela Secretaria Municipal de Educacao, dentro do
Programa de Atividades Complementares;

- Organizar os materiais para utilizacdo nas atividades;

- Apresentar relatdrio mensal das respectivas atividades realizadas e relacdo dos alunos
participante;

- Acompanhar e avaliar as atividades desenvolvidas pelos alunos;

- Participar das reunioes rotineiras determinadas pela Secretaria Municipal de Educacao para
avaliacdo das atividades;

- Zelar pelo Patrimdnio Publico colocado a sua disposicao para a implementacdo do Programa de
Atividades Complementares;

- Empreender todas as atividades necessarias ao bom andamento das atividades que se
propuseram a desenvolver.

- Ser pontual e assiduo no horario estabelecido pela Escola na qual realizara as atividades

propostas.
Cada profissional podera ser convocado para prestar servicos com carga horaria conforme
HORAS necessidade da Secretaria Municipal de Educacao.
TRABALHADAS
VALOR DA
HORA R$ 52,32 (Cinquenta e dois reais e trinta e dois centavos)
TRABALHADA

- Ensino Superior na area de Musica completa, ou
QUALIFICACAO | - Atestado/comprovante de matricula ou documento similar comprovando de que esta cursando
TECNICA ensino superior na area de musica.
MATERIAL E de responsabilidade do contratante fornecer todos os materiais, equipamentos e recursos para
execucao do Programa de Atividades Complementares.

3.2 Os servicos poderao ser prestados nos seguintes enderegos:

I - EMEF Ernesto Jodo Cardoso: Rua Candido Vargas, 24, Bairro Viau;

II - EMEF Santo Anténio: Rua Alferes Rodrigo, 920, Bairro Santo Antonio;

III - EMEF Valdomiro Graciano: Rua Sao Vicente de Paulo, 415, Bairro Jardim.

3.3 O local da prestagao bem como a carga horaria sera estabelecida pela Secretaria Municipal de Educacao,

conforme a necessidade e quantidade de alunos participante do Programa de Atividades Complementares.

4 - DA CONTRATACAO

4.1 Constatado a necessidade da execugao dos servicos, a Secretaria Municipal de Educacao, buscando um
tratamento isondmico entre os credenciados com vistas a razoabilidade e eficiéncia no atendimento nas escolas
municipais, observara o seguinte critério para escolha dos credenciados:

1° Disponibilidade de horarios para atendimento conforme demanda da Secretaria Municipal de

Educacgao.
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20 Ordem de inscrigao neste credenciamento.

3° Rotatividade entre os prestadores de servigos credenciados.

4.2 A partir do credenciamento, o CREDENCIADO e CREDENCIANTE deverdao firmar o Contrato
Administrativo/Termo de Credenciamento, onde serao estabelecidos com clareza e precisdao os direitos,
obrigages e responsabilidades das partes.

4.3 O Contrato Administrativo/Termo de Credenciamento sera pelo periodo de 12 (doze) meses, podendo ser
prorrogado mediante acordo entre as partes, conforme determina a Lei Federal n® 8.666/93 de 21 de junho de
1993 e suas alteragOes posteriores;

4.4 S3o de inteira e total responsabilidade do CREDENCIADO todas as obrigagdes pelos encargos
previdenciarios e fiscais resultantes da execucdo do Contrato e previstos em lei.

4.5 O CREDENCIADO ¢ responsavel pelos danos causados, diretamente a Secretaria Municipal de Educacdo e
aos beneficiarios, ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execucao do Contrato, ndo reduzindo ou
excluindo essa responsabilidade a fiscalizacdo ou acompanhamento por parte da CREDENCIANTE.

4.6 A Secretaria Municipal de Educagdao somente convocara o CREDENCIADO para prestar os servicos, na
quantidade de horas diarias e dias necessarios para execucdo dos servicos, conforme demanda das Escolas
Municipais.

4.7 A Secretaria Municipal de Educacao nao garante a demanda dos servicos.

5 DA FORMA DE PAGAMENTO

5.1 Sera pago o valor de R$ 18,80 (Dezoito reais e oitenta centavos) por hora trabalhada para o
ITEM 1 - OFICINA DE ATIVIDADES RECREATIVAS para o Programa de Atividades Complementares
instituido pela Lei Municipal n® 5.646, de 27 de Dezembro de 2022 — PESSOA JURIDICA e FISICA.

5.2 Sera pago o valor de R$ 52,32 (Cinquenta e dois reais e trinta e dois centavos) por hora
trabalhada para o ITEM 2 - OFICINA DE MUSICA para o Programa de Atividades Complementares instituido
pela Lei Municipal n°® 5.646, de 27 de Dezembro de 2022 — PESSOA JURIDICA e FISICA.

5.3 Os pagamentos serao efetuados de forma mensal pela quantidade de horas trabalhadas, mediante a
apresentacao de documento fiscal, vistada e aprovada pelo gestor e fiscal do Contrato Administrativo, conforme
ordem cronoldgica de pagamentos obedecendo a exigibilidade do crédito conforme Decreto n° 106/2016 de 25
de Maio de 2016, art. 039 inciso III.

5.4 No documento fiscal & obrigatdrio que o CREDENCIADO informe os dados bancarios, para depdsito.

5.5 No pagamento serdo retidas, do valor da contratacdo, todas as retencées previdenciarias, impostos e taxas
permitidos na Lei.

5.6 No documento fiscal é obrigatério que o CREDENCIADO informe o valor de retencao do
IRRF da prestagdo de servigos realizadas para o Municipio de N3o-Me-Toque (RS),
conforme disposto na IN RFB n° 1.234/2012, a fim de viabilizar o cumprimento do art. 1°

do Decreto Municipal n° 83/2022 de 23 de fevereiro de 2022.
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6 - DAS RESPONSABILIDADES DA CREDENCIANTE/CONTRATANTE

6.1 Orientar a CREDENCIADA/CONTRATADA sobre o formato desejado para o desenvolvimento das acoes e
projetos, quanto a itens valorativos, tais como inovacao, com propostas criativas que incentivem e fomentem os
saberes educativos; fornecimento de informacdes sobre os horarios dos eventos escolares de forma a
proporcionar bom embasamento do projeto a ser desenvolvido; alcance de publico no sentido de aproximar as
atividades do processo educativo cultural; promocao da diversidade cultural, social, econémica e de género;

6.2 Orientar a CREDENCIADA/CONTRATADA a selecionar as atividades do projeto a serem desenvolvidos no
Programa de Atividades Complementares;

6.3 Fiscalizar o objeto do contrato, sem excluir a responsabilidade da CREDENCIADA/CONTRATADA;

6.4 Divulgacdo de dados e esclarecimento de eventuais dividas da CREDENCIADA/CONTRATADA para o bom
andamento do programa.

6.5 Fornecer e colocar a disposicdo da CREDENCIADA/CONTRATADA todos os elementos e informagGes que
se fizerem necessarios a execucdo do presente termo de credenciamento;

6.6 Encaminhar a liberagdo dos pagamentos mensais das faturas de prestacao dos servicos, apds devidamente
analisadas e aprovadas pela fiscalizacao;

6.7 Fornecer todos os materiais, equipamentos e recursos para execucdo do Programa de Atividades
Complementares.

6.8 Comunicar a CREDENCIADA/CONTRATADA, por escrito, as imperfeicdes, falhas ou irregularidades
verificadas na execucao do servico, para que seja reparado ou corrigido.

6.9 A CREDENCIANTE/CONTRATANTE devera notificar a CREDENCIADA/CONTRATADA quando o servico
nao estiver sendo executado de acordo com objeto contratado

6.10 A notificacdo definira o prazo maximo de até 05 (cinco) dias, para que seja regularizada a situagao
identificada, sob pena de rescisao contratual ou aplicacao de sancoes conforme disposicoes da Lei Federal
8666/93.

7 - DAS RESPONSABILIDADES DA CREDENCIADA/CONTRATADA:

7.1 E de responsabilidade da CREDENCIADA/CONTRATADA prestar os servicos com integral observancia das
disposicdes deste Termo, especialmente os critérios previstos na Clausula Terceira, com elevada qualidade e
eficiéncia;

7.2 Prestar as informagbes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelo Preposto do
CREDENCIANTE/CONTRATANTE.

7.3 E de responsabilidade da CREDENCIADA/CONTRATADA, todas as despesas decorrentes da execucao do
servico, tais como: salarios, seguros de acidentes, taxas, impostos e contribuicdes, indenizacoes, vale-refeicdo,
vale-transporte e outras que porventura venham a ser criadas e exigidas pelo Governo, bem como cumprir cada
uma das normas regulamentares sobre medicina e seguranca do trabalho.

7.4 E de responsabilidade da CREDENCIADA/CONTRATADA todos os encargos previdenciarios e trabalhistas,
por todas as providéncias e obrigacGes estabelecidas na legislacdo especifica de acidentes do trabalho, quando,

em ocorréncia da espécie, forem vitimas no desempenho dos servicos ou em conexdo com eles, bem como por

Para conferir a autenticidade do documento acesse https://grp.naometoquers.com.br/grp/acessoexterno/programaAcessoExterno.faces?codigo=670270 e informe a chancela RGVB.O38H.NHDN.K6AD



& NAO-ME-TOQUE ¢

;‘“ CAPITAL NACIONAL DA AGRICULTURA DE PRECISAO V

PODRER EXECUTIVO

todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civel ou penal, relacionados aos servicos, originariamente ou
vinculada por prevencao, conexao ou continéncia.

7.5 E de responsabilidade da CREDENCIADA/CONTRATADA responder pelos eventuais transtornos e
prejuizos causados aos servicos prestados a CREDENCIANTE/CONTRATANTE, provocados por sua negligéncia,
imprudéncia e impericia na execucdo dos servicos, e pelos danos causados a terceiros, mediante decisdo judicial,
transitado e julgado.

7.6 Comunicar ao CREDENCIANTE/CONTRATANTE, por escrito, qualquer anormalidade de carater urgente e
prestar os esclarecimentos que julgar necessario.

7.7 A CREDENCIADA/CONTRATADA tem o deve de responsabilizar-se pela perfeita execucao dos servigos
avencados, para assegurar o andamento conveniente dos trabalhos.

7.9 E de responsabilidade da CREDENCIADA/CONTRATADA o seu deslocamento até o local da prestacdo de
servigos.

7.10 A CREDENCIADA/CONTRATADA PESSOA FfSICA, apos a assinatura do contrato administrativo,
ficara responsavel pelo encaminhamento do Alvara de Prestagdao de Servigos, junto ao Setor
Tributario do Municipio de Nao-Me-Toque/RS.

7.10.11 Apdés a emissdao do Alvara de Prestaciao de Servicos de Pessoa fisica, a
CREDENCIADA/CONTRATADA devera encaminhar cépia do documento ao gestor e fiscal do

contrato administrativo.

8 — DA FISCALIZAGAO E RECEBIMENTO DO OBJETO:

8.1 A execucdo do Contrato sera objeto de acompanhamento, fiscalizagao e avaliagao por parte da Administracdo
Municipal, através de servidor designado como Fiscal, a quem competira comunicar ao Gestor as falhas por
ventura constatadas no cumprimento do contrato, de acordo com normatizagao interna, bem como receber e
processar denlncias e reclamacoes por parte dos usuarios do servico de saude.

8.2 A Fiscalizagao de que trata o subitem anterior sera exercida no interesse da Administracdo.

8.3 Quaisquer exigéncias da fiscalizacao, inerentes ao objeto do contrato, deverao ser prontamente atendidas
pela CREDENCIADA/CONTRATADA, sem qualquer 6nus a Administracao Municipal.

8.4 Qualquer fiscalizacao exercida pela Administragao Municipal, feita em seu exclusivo interesse, nao implica em
corresponsabilidade pela execucao dos servicos e nao exime a CREDENCIADA/CONTRATADA de suas
obrigagdes de fiscalizacdo e perfeita execugao do contrato.

8.5 A Fiscalizacdo da Administracdo Municipal tera o dever de verificar o cumprimento dos termos do contrato
quanto a qualidade do produto, exigindo as cautelas necessarias a prevengao danos ao erario.

8.6 A execucdo do perfeito cumprimento do objeto ocorrera por conta da CREDENCIADA/CONTRATADA,
cabendo-lhe integralmente os énus decorrentes e ja incluidos no valor do Contrato, sem prejuizo da fiscalizagdo e
supervisdo, concomitantemente, por parte da CONTRATANTE, através da Secretaria Municipal de Educacdo,
conforme dispGe o art. 67, § 1° e § 29, da Lei n® 8.666/93, que sera realizado por um representante da
CONTRATANTE, especialmente designado para esse fim.

8.7 A gestora do contrato sera a Secretaria Municipal de Educagao Sr2 Luciana Maria Henkes Renz, fiscal dos

Para conferir a autenticidade do documento acesse https://grp.naometoquers.com.br/grp/acessoexterno/programaAcessoExterno.faces?codigo=670270 e informe a chancela RGVB.O38H.NHDN.K6AD
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servigos a servidora Eliane Fruhauf e fiscais Administrativas as servidoras Juliane Bertolo e Micheli Fries.

GILSON DOS SANTOS

Prefeito Municipal

LUCIANA MARIA HENKES RENZ

Secretaria Municipal de Educacao

NOELI MACHRY SANTOS

Secretaria Municipal de Administracao e Planejamento

Documento assinado eletronicamente por LUCIANA MARIA HENKES RENZ, Secretario de Educacao, em 03/05/2023, as 14:19:04
Documento assinado eletronicamente por GILSON DOS SANTOS, Prefeito Municipal, em 03/05/2023, as 16:32:54
Documento assinado eletronicamente por NOELI VERONICA MACHRY SANTOS, Secretario de Administragao, em 02/05/2023, as 15:27:04
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ANEXO II
MINUTA DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N°__/
PRESTACAO DE SERVICOS

Pelo presente instrumento, 0 MUNICIPIO DE NAO-ME-TOQUE (RS), pessoa juridica de direito publico,
com sede administrativa na Av. Alto Jacui, 840, nesta cidade de Nao-Me-Toque (RS), nesta cidade inscrito no
CNPJ/MF sob n° 87.613.519/0001-23, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr. GILSON DOS SANTOS,

doravante denominado CONTRATANTE e de outro lado, a , pessoa fisica ou juridica,
inscrita no CPF sob n° , RG no ou CNPJ n° , com sede na
Bairro - /RS CEP ,

, doravante denominada CONTRATADA, firmam o presente Contrato, resultante do Edital de

Chamamento Publico n°® 01/2023 - Credenciamento n® 01/2023, e que reger-se-a pelas clausulas e condigGes
especificadas em seguida, sob a égide da Lei n°® 8.666, de 21.06.1993, de outras referentes ao objeto, ainda que nao

explicitadas.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 O presente tem por objeto a “Prestacdo de servicos de OFICINAS PARA PROGRAMA DE ATIVIDADES
COMPLEMENTARES instituido pela Lei Municipal n® 5.646, de 27 de Dezembro de 2022 do Municipio de Ndo-Me-
Toque/RS, conforme especificacdes constantes no Termo de Referéncia (anexo I) do Edital de Chamamento Publico
n° 01/2023 - Credenciamento n® 01/2023, sob coordenacao da Secretaria Municipal de Educacao.

CLAUSULA SEGUNDA - DA DESCRICAO DOS SERVICOS E DA CONTRATACAO:
2.1 Os servigos serdo contratados de acordo com as necessidades do Municipio para a(s) oficina(s) descritas a seguir:

ITEM 1 - OFICINA DE ATIVIDADES RECREATIVAS para o Programa de Atividades Complementares
instituido pela Lei Municipal n° 5.646, de 27 de Dezembro de 2022.

Desenvolver e proporcionar um ambiente de estudo favoravel ao saber de forma ludica,
OBJETIVO divertida e natural. Na metodologia podem ser utilizados infinitos recursos para aprendizagem

GERAL dos alunos, como nogdes basicas de vocabulario, escrita, cores, numerais, animais, dias da
semana, estagdes do ano, jogos, dinamicas, musica, desenhos, imagens, recortes, slides, filme,
pronuncia, compreensao dindmica etc.
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O profissional devera:

ATIVIDADES - Desenvolver atividades IUdicas e recreativas no ambiente escolar;
ESPECIFICAS - Desenvolver brincadeiras e atividades que desenvolvam a criatividade, a agilidade, equilibrio
€ a imaginacao da crianga e adolescente;
- Planejar a respectiva atuacdo com a Equipe Diretiva da Escola da qual for designado;
- Realizar as atividades a serem propostas de acordo com o Programa de Atividades
Complementares em conjunto com Equipe Diretiva da Escola da qual foi designado;
- Preparar o ambiente para receber os participantes do Programa de Atividades
Complementares;
- Organizar os materiais para utilizagdo nas atividades;
- Apresentar relatério mensal das respectivas atividades realizadas;
- Controlar a frequéncia dos alunos que participarem do Programa de Atividades
Complementares;
- Acompanhar e avaliar as atividades desenvolvidas pelos alunos;
- Participar das reunides rotineiras determinadas pela Secretaria Municipal de Educacao para
avaliagdo das atividades;
- Zelar pelo Patriménio Publico colocado a disposicdo do Programa de Atividades
Complementares.
- Empreender todas as atividades necessarias ao bom andamento das atividades que se
propuseram a desenvolver.
- Ser pontual e assiduo no horario estabelecido pela Escola a qual for designado.
HORAS Cada profissional podera ser convocado para prestar servicos com carga horaria conforme
TRABALHADAS | necessidade da Secretaria Municipal de Educagao.
VALOR DA HORA | R$ 18,80 (Dezoito reais e oitenta centavos)
TRABALHADA
- Magistério Concluido; ou )
QUALIFICA(;KO - Graduacao de Pedagogia ou outra Licenciatura na Area de Educacdo; ou
TECNICA DO - Atestado/comprovante de matricula ou documento similar de que esta cursando Pedagogia
PROFISSIONAL | ou outra Licenciatura na Area de Educagdo.
E de responsabilidade do contratante fornecer todos os materiais, equipamentos e recursos
MATERIAL para execucao do Programa de Atividades Complementares.

ITEM 2 - OFICINA DE MUSICA para o Programa de Atividades Complementares instituido pela Lei
Municipal n° 5.646, de 27 de Dezembro de 2022.

OBJETIVO
GERAL

Fornecer ao aluno um contato prazeroso, criativo, encantador e inesquecivel com sua propria
natureza musical valorizando o fazer musical dos alunos em praticas coletivas e atividades
criativas, proporcionando diferentes modalidades de pratica musical, bem com a composicao e
apreciagdo, auxiliando na construgdo do conhecimento em diferentes areas, utilizando a
interdisciplinaridade para criar interfaces entre o ensino musical e outros componentes
curriculares.
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O profissional devera:

ATIVIDADES - Desenvolver por meio de atividades ludico-pedagdgicas, compreendendo:

ESPECIFICAS I) A sensibilizagdo as propriedades do som (altura, duracdo, timbre e intensidade) e aos
elementos que compdem a musica (melodia, harmonia e ritmo);

IT) Exploragdo sonora;

III) Expressao e percussao corporal;

1V) Canto;

V) Jogos musicais;

- Planejar a respectiva atuacdo com a Secretaria Municipal de Educacao;

- Realizar as atividades a serem propostas pela Secretaria Municipal de Educacdo, dentro do
Programa de Atividades Complementares;

- Organizar os materiais para utilizagdo nas atividades;

- Apresentar relatorio mensal das respectivas atividades realizadas e relagdo dos alunos
participante;

- Acompanhar e avaliar as atividades desenvolvidas pelos alunos;

- Participar das reunides rotineiras determinadas pela Secretaria Municipal de Educacao para
avaliacdo das atividades;

- Zelar pelo Patrimonio Publico colocado a sua disposicdo para a implementagao do Programa de
Atividades Complementares;

- Empreender todas as atividades necessarias ao bom andamento das atividades que se
propuseram a desenvolver.

- Ser pontual e assiduo no horario estabelecido pela Escola na qual realizara as atividades

propostas.
Cada profissional podera ser convocado para prestar servicos com carga horaria conforme
HORAS necessidade da Secretaria Municipal de Educacao.
TRABALHADAS
VALOR DA
HORA R$ 52,32 (Cinquenta e dois reais e trinta e dois centavos)
TRABALHADA

. - Ensino Superior na drea de Musica completa, ou
QUALIFICAGCAO | - Atestado/comprovante de matricula ou documento similar comprovando de que esta cursando
TECNICA ensino superior na area de musica.
MATERIAL E de responsabilidade do contratante fornecer todos os materiais, equipamentos e recursos para
execucdo do Programa de Atividades Complementares.

2.2. Os servicos poderdo ser prestados nos seguintes enderegos:

I - EMEF Ernesto Jodo Cardoso: Rua Candido Vargas, 24, Bairro Viau;

II - EMEF Santo Antonio: Rua Alferes Rodrigo, 920, Bairro Santo Anténio;

III - EMEF Valdomiro Graciano: Rua Sdo Vicente de Paulo, 415, Bairro Jardim.

2.3. O local da prestacdo bem como a carga horaria sera estabelecida pela Secretaria Municipal de Educagdo,
conforme a necessidade e quantidade de alunos participante do Programa de Atividades Complementares.

2.5. O controle das horas trabalhadas é de responsabilidade da direcdo da escola na qual o CREDENCIADO for
designado.

2.6. O CREDENCIADO devera oferecer os servicos contratados na sua totalidade, vedado o fornecimento parcial.
2.7. O Municipio reserva-se o direito de fiscalizar, de forma permanente, a prestacdo dos servigos pelos credenciados,
podendo proceder ao descredenciamento, em casos de ma prestacdo, verificada em processo administrativo
especifico, com garantia do contraditdrio e da ampla defesa.

2.8. Fica excluida a possibilidade de subcontratagdo ou terceirizagdo dos servigos.
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2.9. Constatado a necessidade da execugcdo dos servicos, a Secretaria Municipal de Educacdo, buscando um
tratamento isondmico entre os credenciados com vistas a razoabilidade e eficiéncia no atendimento nas escolas
municipais, observara o seguinte critério para escolha dos credenciados:

19 Disponibilidade de horarios para atendimento conforme demanda da Secretaria Municipal de Educacao.

29 Ordem de inscricdo neste credenciamento.

3° Rotatividade entre os prestadores de servigos credenciados.

2.10. S3o de inteira e total responsabilidade do CONTRATADO/CREDENCIADO todas as obrigacdes pelos
encargos previdenciarios e fiscais resultantes da execugao do Contrato e previstos em lei.

2.11. O CONTRATADO/CREDENCIADO ¢ responsavel pelos danos causados, diretamente a Secretaria Municipal
de Educagdo e aos beneficidrios, ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execucdo do Contrato, ndo
reduzindo ou excluindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou acompanhamento por parte da
CONTRATANTE/CREDENCIANTE.

2.12. A carga horaria do CONTRATADO/CREDENCIADO (diaria ou semanal), serd definida pela Secretaria
Municipal de Educacdo, ndo podendo ultrapassar a 8 (oito) horas diarias e 40 (quarenta) horas semanais.

2.13. A Secretaria Municipal de Educacdo somente convocara 0 CONTRATADO/CREDENCIADO para prestar os
servigos, na quantidade de horas diarias e dias necessarios para execugdo dos servicos, conforme demanda das
Escolas Municipais.

2.14. A Secretaria Municipal de Educacdo ndo garante a demanda dos servicos.

2.15. Caso o CONTRATADO/CREDENCIADO ndo tenha disponibilidade de horario conforme a demanda da

Secretaria, a mesma ira para o final da lista da ordem de credenciamento.

CLAUSULA TERCEIRA — DOS VALORES

3.1. A CONTRATANTE pagara a CONTRATADA, pela prestacdo dos servicos o valor de R$ 18,80 (Dezoito
reais e oitenta centavos) por hora trabalhada de cada profissional para o Item I — Oficinas de
Atividades Recreativas

3.2. A CONTRATANTE pagara a CONTRATADA, pela prestacdo dos servicos o valor de R$ 52,32
(Cinquenta e dois reais e trinta e dois centavos) por hora trabalhada de cada profissional para o Item II
— Oficinas de Musica.

3.3. A CONTRATADA/CREDENCIADA ficara sujeita aos controles de execucao de servigos por parte do Municipio.

CLAUSULA QUARTA — DO PRAZO E DA RESCISAO:

4.1 O prazo de vigéncia do contrato serd de 12 (doze) meses a contar de _ de __ de 2023, podendo ser
prorrogado, por interesse do CREDENCIANTE e anuéncias da CREDENCIADA/CONTRATADA conforme Lei
Federal n° 8.666/93 e alteragdes legais.

4.2 A CONTRATADA reconhece desde ja que o presente Contrato podera ser rescindido antecipadamente, conforme
facultam os Arts. 77, 78, 79, e 80 da Lei Federal n® 8.666/93, e suas alteragoes.
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CLAUSULA QUINTA - PAGAMENTO:

5.1 Os pagamentos serdao efetuados de forma mensal pela quantidade de horas trabalhadas, mediante a
apresentacao de documento fiscal, vistada e aprovada pelo gestor e fiscal do Contrato Administrativo, conforme
ordem cronoldgica de pagamentos obedecendo a exigibilidade do crédito conforme Decreto n° 106/2016 de 25 de
Maio de 2016, art. 039 inciso III.

5.2 Sera obrigatdrio constar no corpo de cada Nota Fiscal emitida, em local de facil visualizagdo, a indicacdo do
Contrato Administrativo, bem como dados bancario em seu nome para depdsito, a fim de se acelerar o tramite do
documento fiscal para pagamento.

5.3 No pagamento serdo retidas do valor da contratacdo todas as retengGes previdenciarias, impostos e taxas
permitidos na Lei.

5.4 No documento fiscal é obrigatorio que a CONTRATADA informe o valor de retencdo do IRRF da
prestacdo de servigos realizadas para o Municipio de Ndao-Me-Toque (RS), conforme disposto na IN RFB
n° 1.234/2012, a fim de viabilizar o cumprimento do art. 1° do Decreto Municipal n° 83/2022 de 23 de

fevereiro de 2022.

CLAUSULA SEXTA — DO REAJUSTE E DO EQUILIBRIO ECONOMICO FINANCEIRO:

6.1 O valor do CREDENCIAMENTO podera ser reajustado pelo IPCA em prazo ndo inferior a 01 (um) ano,
conforme Art. 55, Inciso III da Lei Federal n° 8.666/93 e alteragGes legais, mediante acordo entre as partes.

6.2 Ocorrendo as hipdteses previstas no artigo 65, inciso II, alinea “d”, da Lei n® 8.666/93, sera concedido equilibrio
econémico-financeiro do contrato, requerido pela CREDENCIADA/CONTRATADA, desde que suficientemente
comprovado, de forma documental, o desequilibrio contratual.

CLAUSULA SETIMA - DAS RESPONSABILIDADES DA CREDENCIADA/CONTRATADA:

7.1. E de responsabilidade da CREDENCIADA/CONTRATADA prestar os servicos com integral observancia das
disposicOes neste contrato administrativo, especialmente os critérios previstos na Clausula segunda, com elevada
qualidade e eficiéncia;

7.2. Prestar as informagbes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelo Preposto do
CREDENCIANTE/CONTRATANTE.

7.3. E de responsabilidade da CREDENCIADA/CONTRATADA, todas as despesas decorrentes da execucdo do
servico, tais como: saldrios, seguros de acidentes, taxas, impostos e contribuicOes, indenizacdes, vale-refeicdo, vale-
transporte e outras que porventura venham a ser criadas e exigidas pelo Governo, bem como cumprir cada uma das
normas regulamentares sobre medicina e seguranca do trabalho.

7.4. E de responsabilidade da CREDENCIADA/CONTRATADA todos 0s encargos previdenciarios e trabalhistas, por
todas as providéncias e obrigagOes estabelecidas na legislagdo especifica de acidentes do trabalho, quando, em
ocorréncia da espécie, forem vitimas no desempenho dos servigos ou em conexdo com eles, bem como por todos os
encargos de possivel demanda trabalhista, civel ou penal, relacionados aos servigos, originariamente ou vinculada por

prevencado, conexao ou continéncia.
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7.5. E de responsabilidade da CREDENCIADA/CONTRATADA responder pelos eventuais transtornos e prejuizos
causados aos servigos prestados a CREDENCIANTE/CONTRATANTE, provocados por sua negligéncia, imprudéncia
e impericia na execugdo dos servigos, e pelos danos causados a terceiros, mediante decisdo judicial, transitado e
julgado.

7.6. Comunicar ao CREDENCIANTE/CONTRATANTE, por escrito, qualquer anormalidade de carater urgente e
prestar os esclarecimentos que julgar necessario.

7.7. A CREDENCIADA/CONTRATADA tem o deve de responsabilizar-se pela perfeita execucao dos servicos
avencados, para assegurar o andamento conveniente dos trabalhos.

7.9. E de responsabilidade da CREDENCIADA/CONTRATADA o seu deslocamento até o local da prestacdo de
Servigos.

7.10. A CREDENCIADA/CONTRATADA PESSOA FiSICA, apos a assinatura do contrato administrativo,
ficara responsavel pelo encaminhamento do Alvara de Prestacdao de Servicos, junto ao Setor
Tributario do Municipio de Ndo-Me-Toque/RS.

7.10.11. Apds a emissao do Alvara de Prestacao de Servicos de Pessoa fisica, a
CREDENCIADA/CONTRATADA devera encaminhar copia do documento ao gestor e fiscal do

contrato administrativo.

CLAUSULA OITAVA — DAS RESPONSABILIDADES DA CONTRATANTE

8.1. Orientar a CREDENCIADA/CONTRATADA sobre o formato desejado para o desenvolvimento das acdes e
projetos, quanto a itens valorativos, tais como inovacdo, com propostas criativas que incentivem e fomentem os
saberes educativos; fornecimento de informagdes sobre os hordrios dos eventos escolares de forma a proporcionar
bom embasamento do projeto a ser desenvolvido; alcance de publico no sentido de aproximar as atividades do
processo educativo cultural; promogdo da diversidade cultural, social, econémica e de género;

8.2. Orientar a CREDENCIADA/CONTRATADA a selecionar as atividades do projeto a serem desenvolvidos no
Programa de Atividades Complementares;

8.3. Fiscalizar o objeto do contrato, sem excluir a responsabilidade da CREDENCIADA/CONTRATADA;

8.4. Divulgacdo de dados e esclarecimento de eventuais dividas da CREDENCIADA/CONTRATADA para o bom
andamento do programa.

8.5. Fornecer e colocar a disposicdo da CREDENCIADA/CONTRATADA todos os elementos e informagdes que se
fizerem necessarios a execucao do presente contrato administrativo;

8.6. Encaminhar a liberacao dos pagamentos mensais das faturas de prestacdao dos servigos, apdés devidamente
analisadas e aprovadas pela fiscalizacdo;

8.7. Fornecer todos os materiais, equipamentos e recursos para execugdo do Programa de Atividades
Complementares.

8.8. Comunicar a CREDENCIADA/CONTRATADA, por escrito, as imperfeicdes, falhas ou irregularidades verificadas

na execugao do servigo, para que seja reparado ou corrigido.
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8.9. A CREDENCIANTE/CONTRATANTE devera notificar a CREDENCIADA/CONTRATADA quando o servico
nao estiver sendo executado de acordo com objeto contratado.
8.10. A notificacdo definira o prazo maximo de até 05 (cinco) dias, para que seja regularizada a situagdo identificada,

sob pena de rescisdo contratual ou aplicacdo de sangbes conforme disposicdes da Lei Federal 8666/93.

CLAUSULA NONA — DA FISCALIZAGAO E RECEBIMENTO DO OBJETO:

9.1 A execucao do Contrato sera objeto de acompanhamento, fiscalizacdo e avaliacdo por parte da Administracao
Municipal, através de servidor designado como Fiscal, a quem competird comunicar ao Gestor as falhas por ventura
constatadas no cumprimento do contrato, de acordo com normatizacdo interna, bem como receber e processar
denuncias e reclamacGes por parte dos usuarios do servico de salde.

9.2 A Fiscalizagdo de que trata o subitem anterior serd exercida no interesse da Administragdo.

9.3 Quaisquer exigéncias da fiscalizagdo, inerentes ao objeto do contrato, deverdo ser prontamente atendidas pela
CREDENCIADA/CONTRATADA, sem qualquer 6nus a Administracdo Municipal.

9.4 Qualquer fiscalizagdo exercida pela Administragdo Municipal, feita em seu exclusivo interesse, ndo implica em
corresponsabilidade pela execugdo dos servigos e ndao exime a CREDENCIADA/CONTRATADA de suas obrigacoes
de fiscalizagao e perfeita execugdo do contrato.

9.5 A Fiscalizacdo da Administragdo Municipal tera o dever de verificar o cumprimento dos termos do contrato quanto
a qualidade do produto, exigindo as cautelas necessarias a prevengdo danos ao erario.

9.6 A execucdo do perfeito cumprimento do objeto ocorrerd por conta da CREDENCIADA/CONTRATADA,
cabendo-lhe integralmente os Onus decorrentes e ja incluidos no valor do Contrato, sem prejuizo da fiscalizacdo e
supervisao, concomitantemente, por parte da CONTRATANTE, através da Secretaria Municipal de Educacdo,
conforme dispde o art. 67, § 1° e § 29, da Lei n° 8.666/93, que sera realizado por um representante da
CONTRATANTE, especialmente designado para esse fim.

9.7 A gestora do contrato sera a Secretaria Municipal de Educagdo Sr@ Luciana Maria Henkes Renz, fiscal dos servigos

a servidora Eliane Fruhauf e fiscais Administrativas as servidoras Juliane Bertolo e Micheli Fries.

CLAUSULA DECIMA — DAS PENALIDADES
10.1 Pelo inadimplemento das obrigacdes, a CONTRATADA estara sujeita as seguintes penalidades:

a) executar o contrato com irregularidades, passiveis de correcdo durante a execucdo e sem prejuizo ao
resultado: adverténcia,

b) executar o contrato com atraso injustificado, até o limite de 10(dez) dias uteis, apos os quais serd
considerada inexecucdo contratual: multa didria de 0,5% sobre o valor atualizado do contrato.

¢) inexecugdo parcial do contrato: suspensdo do direito de licitar e contratar com a Administragdo pelo prazo
de até 02 (dois) anos e multa de 8% sobre o valor correspondente ao montante néo adimplido do contrato.

g) inexecugdo total do contrato: suspensdo do direito de licitar e contratar com a Administracdo pelo prazo

de até 02 (dois) anos e multa de 10% sobre o valor atualizado do contrato;
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e) causar prejuizo material resultante diretamente de execucdo contratual: declaragdo de inidoneidade
cumulada com a suspenséo do direito de licitar a contratar com a Administracdo Publica pelo prazo de até 02 (dois)
anos e multa de 10% sobre o valor atualizado da ordem de servigo ou da nota de empenho.

10.1.1 As penalidades serao registradas no cadastro da CREDENCIADA/CONTRATADA, quando for o caso.

10.2 Nenhum pagamento sera efetuado pela Administracdo, enquanto pendente de liquidacdo, qualquer obrigacao
financeira que for imposta a CREDENCIADA/CONTRATADA, em virtude de penalidade ou, inadimpléncia
contratual.

10.3 Sera facultado ao licitante o prazo de 05 (cinco) dias Uteis para apresentacdo de defesa prévia, na ocorréncia de

quaisquer das situagdes previstas.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO FUNDAMENTO LEGAL:
11.1 A presente contratagdo tem por fundamento legal CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2023 - CREDENCIAMENTO N©
01/2023 prevista na Lei Federal n® 8.666/93 e alteragdes legais.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA:

12.1 As despesas decorrentes do presente contrato correrdo a conta das dotagdes orcamentaria a serem informadas
no pedido de compra/ordem de compra/nota de empenho.

12.2 A duragdo dos contratos adstrita a vigéncia dos respectivos créditos orcamentarios, ressalvadas as hipdteses no
art. 57 da Lei Federal n° 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - ORIGEM DOS RECURSOS
13.1 As despesas e custeio dos servicos serao subsidiados com recursos da Secretaria Municipal de Educacado, a

serem informados no pedido de compra/ordem de compra/nota de empenho.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
14.1 Poderdo ser aplicados as empresas qualquer penalidade arrolados nos artigos n® 86 a 88 da Lei Federal n°

8666/93 e alteracOes posteriores, garantida a ampla defesa e contraditdrio.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA SUBCONTRATAGAO
15.1 Nao ha possibilidade de subcontratacao.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DAS DISPOSICOES FINAIS:
16.1 Fica eleito o Foro da Comarca de Ndo-Me-Toque - RS, para dirimir as duvidas que possam advir do presente

Contrato.
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16.2 E, por estarem em pleno acordo, as partes assinam o presente contrato, na presenca de testemunhas, para que

produza seus efeitos legais.

NAO-ME-TOQUE, .... de.....cccvrunnu 2023

GILSON DOS SANTOS

Prefeito Municipal CONTRATADA
CONTRATANTE
EXAMINADO E APROVADO: TESTEMUNHAS:

DOUGLAS MICAEL PELLENZ
OAB/RS 97.170
ASSESSOR JURIDICO

Minutacred.oficinas.doc/ar
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ANEXO III
SOLICITA(}RO DE HABILITA(}AO E CREDENCIAMENTO
NOME
CPF OU CNPJ
ENDERECO
FONE
EMAIL

OBS.: A pessoa juridica ou fisica interessada credenciar-se, devera assinalar somente o item (oficina) que deseja

realizar seu credenciamento:

() Solicito a habilitagdao para “Prestacdo de servicos de OFICINAS DE ATIVIDADES RECREATIVAS PARA
PROGRAMA DE ATIVIDADES COMPLEMENTARES instituido pela Lei Municipal n® 5.646, de 27 de Dezembro de
2022, sob coordenacdo da Secretaria Municipal de Educacdo do Municipio de Nao-Me-Toque/RS”, conforme 8.1 do
Edital de Chamamento Publico n® 01/2023 — Credenciamento n® 01/2023:

ITEM 1 - OFICINA DE ATIVIDADES RECREATIVAS para o Programa de Atividades Complementares
instituido pela Lei Municipal n° 5.646, de 27 de Dezembro de 2022.

Desenvolver e proporcionar um ambiente de estudo favoravel ao saber de forma ludica,

OBJETIVO divertida e natural. Na metodologia podem ser utilizados infinitos recursos para aprendizagem
GERAL dos alunos, como nogdes basicas de vocabulario, escrita, cores, numerais, animais, dias da

semana, estagdes do ano, jogos, dindmicas, musica, desenhos, imagens, recortes, slides, filme,

pronuncia, compreensao dindmica etc.

O profissional devera:

ATIVIDADES - Desenvolver atividades Itdicas e recreativas no ambiente escolar;

ESPECIFICAS - Desenvolver brincadeiras e atividades que desenvolvam a criatividade, a agilidade, equilibrio e

a imaginagao da crianca e adolescente;

- Planejar a respectiva atuacdo com a Equipe Diretiva da Escola da qual for designado;

- Realizar as atividades a serem propostas de acordo com o Programa de Atividades

Complementares em conjunto com Equipe Diretiva da Escola da qual foi designado;

- Preparar o ambiente para receber os participantes do Programa de Atividades

Complementares;

- Organizar os materiais para utilizagdo nas atividades;

- Apresentar relatério mensal das respectivas atividades realizadas;

- Controlar a frequéncia dos alunos que participarem do Programa de Atividades

Complementares;

- Acompanhar e avaliar as atividades desenvolvidas pelos alunos;

- Participar das reunides rotineiras determinadas pela Secretaria Municipal de Educagdo para

avaliagdo das atividades;

- Zelar pelo Patrim6nio Pulblico colocado a disposicdo do Programa de Atividades

Complementares.

- Empreender todas as atividades necessarias ao bom andamento das atividades que se

propuseram a desenvolver.

- Ser pontual e assiduo no horario estabelecido pela Escola a qual for designado.

% @prefeituradenmt @ /prefeituradenmt @www.naometoque.rs.gov.br 1
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HORAS Cada profissional podera ser convocado para prestar servigos com carga horaria conforme
TRABALHADAS | necessidade da Secretaria Municipal de Educagao.
VALOR DA HORA | R$ 18,80 (Dezoito reais e oitenta centavos)
TRABALHADA
. - Diploma/Certificacdo de Magistério Concluido; ou )
QUALIFICACAO | - Diploma/Certificagdo de Graduagdo de Pedagogia ou outra Licenciatura na Area de Educagdo;
TECNICA ou
- Atestado/comprovante de matricula ou documento similar de que esta cursando Pedagogia ou
outra Licenciatura na Area de Educagao.
E de responsabilidade do contratante fornecer todos os materiais, equipamentos e recursos para
MATERIAL execucdo do Programa de Atividades Complementares.

() Solicito a habilitacio para “Prestacio de servicos de OFICINAS DE MUSICA PARA PROGRAMA DE
ATIVIDADES COMPLEMENTARES instituido pela Lei Municipal n°® 5.646, de 27 de Dezembro de 2022, sob
coordenagdo da Secretaria Municipal de Educacdo do Municipio de Ndo-Me-Toque/RS”, conforme 8.2 do Edital de
Chamamento Publico n® 01/2023 — Credenciamento n° 01/2023:

ITEM 2 - OFICINA DE MUSICA para o Programa de Atividades Complementares instituido pela Lei
Municipal n° 5.646, de 27 de Dezembro de 2022.

Fornecer ao aluno um contato prazeroso, criativo, encantador e inesquecivel com sua propria

OBJETIVO natureza musical valorizando o fazer musical dos alunos em praticas coletivas e atividades
GERAL criativas, proporcionando diferentes modalidades de pratica musical, bem com a composicdo e
apreciacdo, auxiliando na construcdo do conhecimento em diferentes areas, utilizando a
interdisciplinaridade para criar interfaces entre o ensino musical e outros componentes
curriculares.
O profissional devera:
ATIVIDADES - Desenvolver por meio de atividades ludico-pedagdgicas, compreendendo:
ESPECIFICAS I) A sensibilizacdo as propriedades do som (altura, duracdo, timbre e intensidade) e aos

elementos que compdem a musica (melodia, harmonia e ritmo);

II) Exploracao sonora;

III) Expressao e percussao corporal;

1V) Canto;

V) Jogos musicais;

- Planejar a respectiva atuagdo com a Secretaria Municipal de Educacao;

- Realizar as atividades a serem propostas pela Secretaria Municipal de Educagao, dentro do
Programa de Atividades Complementares;

- Organizar os materiais para utilizacdao nas atividades;

- Apresentar relatério mensal das respectivas atividades realizadas e relagdo dos alunos
participante;

- Acompanhar e avaliar as atividades desenvolvidas pelos alunos;

- Participar das reunides rotineiras determinadas pela Secretaria Municipal de Educacdo para
avaliagdo das atividades;

- Zelar pelo Patrimonio Publico colocado a sua disposicdo para a implementacgdo do Programa de
Atividades Complementares;

- Empreender todas as atividades necessarias ao bom andamento das atividades que se
propuseram a desenvolver.

- Ser pontual e assiduo no hordario estabelecido pela Escola na qual realizara as atividades
propostas.
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Cada profissional podera ser convocado para prestar servicos com carga horaria conforme

HORAS necessidade da Secretaria Municipal de Educagdo.
TRABALHADAS
VALOR DA
HORA R$ 52,32 (Cinguenta e dois reais e trinta e dois centavos)
TRABALHADA

- Ensino Superior na area de Musica completa, ou
QUAI,IFICACRO - Atestado/comprovante de matricula ou documento similar comprovando de que esta cursando
TECNICA ensino superior na area de musica.
MATERIAL E de responsabilidade do contratante fornecer todos os materiais, equipamentos e recursos para
execucdo do Programa de Atividades Complementares.

' de de 2023

Assinatura representante legal
CPF
RG

% @prefeituradenmt @/prefeituradenmt @www.naometoque.rs.gov.br
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ANEXO 1V
MODELO DE DECLARACAO NAO EMPREGA MENOR

CHAMAMENTO PUBLICO N°© 01/2023
CREDENCIAMENTO N° 01/2023

A domiciliado na Av/Rua , bairro , ho Municipio de
, portador(a) da Carteira de Identidade n.° e do CPF n.°

, declara, para fins do disposto no inciso V do art. 27 da Lei 8.666/93, de 21 de junho de

1993, acrescido pela Lei n.° 9.854, de 27 de outubro de 1999, que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho

noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos.

RESSALVA: () Emprega menor, a partir de quatorze anos, na condicdo de aprendiz.

de de 2023

(representante legal)

OBSERVACAO: Em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima.
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ANEXO V

MODELO DE DECLARAGCAO DE NAO POSSUIR SERVIDORES
PUBLICOS NO QUADRO SOCIETARIO DA EMPRESA

CHAMAMENTO PUBLICO N°© 01/2023
CREDENCIAMENTO N° 01/2023

DECLARAGAO
A domiciliado na Av/Rua , bairro , o Municipio de , portador da cédula
de identidade nO........... , CPF nO.....ovens , DECLARA para os devidos fins ndo possui em seu quadro societario

servidor publico ou da ativa no municipio de Ndo-Me-Toque, ou empregado de empresa publica ou de sociedade de

economia mista Por ser expressao da verdade, firmamos o presente.

Por ser expressao da verdade, firmamos o presente.

, em de de 2023.

Representante Legal
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ANEXO VI
MODELO DE DECLARAGAO DE IDONEIDADE

CHAMAMENTO PUBLICO N° 06/2022
CREDENCIAMENTO N° 06/2022

A domiciliado na Av/Rua , bairro , o Municipio de , portador da cédula
de identidade no........... , CPFNO.....cc.e , com vistas a habilitagdo no Edital de Chamamento Publico n® 01/2023 -
Credenciamento n° 01/2023 para “Prestacao de servicos de OFICINAS PARA PROGRAMA DE ATIVIDADES
COMPLEMENTARES instituido pela Lei Municipal n® 5.646, de 27 de Dezembro de 2022, sob coordenagdo da
Secretaria Municipal de Educagdo do Municipio de Ndo-Me-Toque/RS”, declara, sob as penas da Lei, que a referida
ndo estd cumprindo penalidade de inidoneidade, suspensdo ou impedimento de contratar com a Administracdo
Publica, nos termos da Lei Federal n® 8.666/93.

Por ser expressao de verdade, firmamos o presente.

, em de de 2023.

Representante Legal
CPF N©
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