ADMINISTRACAO MUNICIPAL
NAO-ME-TOQUE - RS

* PRECISAO

ADM. 2013 - 2016

EDITAL DE CREDENCIAMENTO N.° 04/2016
AVALIACAO PSICOLOGICA

O Municipio de Nao-Me-Toque/RS, inscrito no CNPJ sob n°® 87.613.519/0001-23, com sede na Av.

Alto Jacui, 840, em Nao-Me-Toque, RS, neste ato representado pela Prefeita Municipal Teodora Berta
Souilliee Lutkemeyer, TORNA PUBLICO, para conhecimento dos interessados, que esta procedendo ao
CHAMAMENTO PUBLICO para fins de CREDENCIAMENTO para contratag&o de pessoas juridicas para
prestagdo de servigos de psicologia, que deveréo ser prestadas conforme especificagdes constantes no
Edital, nos termos do art. 25 da Lei Federal 8.666/93, demais previsdes legais aplicaveis e segundo as
condigbes estabelecidas neste Edital:

LOCAL: Sede da Prefeitura Municipal de Nao-Me-Toque.

HORARIO: 8:15 as 11:33h e das 13:30h as 17:00h

1. DO OBJETO
1.1 Servico de avaliago psicoldgica organizacional para admissées, nomeagoes e contratagdes temporarias
no servigo publico municipal, com aplicagao de testes pré-admicionais.

2 - ESPECIFICAGAO DO SERVIGO

2.1 — As consultas terdo um valor de R$ 140,79 (cento e quarenta reais e setenta e nove centavos) por teste.
2.2 — O atendimento sera realizado em estabelecimento proprio da empresa CREDENCIADA, em dias e
horarios previamente agendados pela Equipe de Recursos Humanos (RH).

2.3 — A CREDENCIADA ficara sujeita aos controles de execugado de servigos por parte do Municipio.

3. CONDIGOES PARA CREDENCIAMENTO

3.1 - As pessoas juridicas interessadas em prestar os servigos ao Municipio de Nao-Me-Toque/RS, deverao
entregar os documentos indicados no item 4 desse edital no Setor de Licitagdes, situado na Av. Alto Jacui,
n° 840, no horario das 8:15h as 11:30h e das 13:30.

3.2 - O credenciamento permanecera aberto a futuros interessados que preencherem as condigbes

previstas nesse edital, durante todo o seu periodo de vigéncia.'

' Por sua natureza, 0 chamamento publico ndo comporta uma selegéo entre os seus participantes, por ser o
meio pela qual a Administrag&o realiza o credenciamento de particulares interessados em contratar com o
Poder Publico. No credenciamento ndo ha um carater de exclus&o na contratagdo, sendo utilizado quando
ndo houver um numero limitado de contratagdes e (ou) quando a escolha do contratado nao incumbir a
Administragdo, como no caso, em que o Municipio fixa as normas da contratagdo, mas a escolha do
profissional incumbira ao proprio beneficiario. No chamamento publico ndo ha escolha. Todos os
profissionais que se habilitarem serdo credenciados, razao pela qual ndo ha data limite para a entrega da
documentacao, que podera ocorrer durante todo o prazo de validade do chamamento.
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4. DOCUMENTOS PARA CREDENCIAMENTO

41. As pessoas juridicas interessadas em prestar os servicos médicos no Municipio de Nao-Me-
Toque, deverdo apresentar os seguintes documentos, em original ou por cépia autenticada em tabelionato
ou por servidor da administragéo, ou ainda por sistemas informatizados (internet), podendo ser verificados
pela Administragao.

a) contrato social devidamente registrado na Junta Comercial do Estado ou no Cartério de Titulos e
Documentos, em que conste, dentre os seus objetivos, a prestagéo dos servigos indicados no item 1;

b) comprovag&o de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ;

c) prova de regularidade com a Fazenda Municipal, relativa ao domicilio ou sede do licitante;

d) prova de regularidade com a Fazenda Estadual, relativa ao domicilio ou sede do licitante;

e) prova de regularidade quanto aos tributos administrados pela Secretaria da Receita Federal do
Brasil - RFB e quanto a Divida Ativa da Uni&o administrada pela Procuradoria Geral da Fazenda Nacional —
PGFN (Certidao Conjunta Negativa);

f) certid&o negativa de débito com o FGTS;

g) prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho,
aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943 e Lei n® 12.440 de 07 de julho de 2011.

h) declaragao, conforme o modelo instituido pelo Decreto Federal n® 4.358/2002, que atende ao
disposto no artigo 7°, inciso XXXIII?, da Constituicao da Republica;

i) alvara de localizago fornecido pelo Municipio do estabelecimento;

j) Declaragdo emitida pela empresa atestando que nao possui em seu quadro societario servidor
publico ou da ativa no municipio de Nao-Me-Toque, ou empregado de empresa publica ou de sociedade de
economia mista, quando for o caso.

k) Declarag@o de que a empresa ndo estd cumprindo penalidade de inidoneidade, suspensdo ou
impedimento de contratar com a Administrag&o Publica, nos termos da Lei Federal n® 8.666/93.

1) Alvara sanitario, segundo legislagao vigente;

m) Diploma do Curso e Registro no Conselho Regional de Psicologia (CRP) de profissional
especialista em psicologia;

n) Capacidade maxima de atendimento e niumero de profissionais.

4.2 As PESSOAS FiSICAS interessadas em prestar os servicos meédicos deverdo apresentar os seguintes
documentos, em original ou por cépia autenticada em tabelionato ou por servidor da administragdo, ou ainda por
sistemas informatizados (internet), podendo ser verificados pela Administragéo.

24505 XMl proibicao de trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores de dezoito e de gualguer trabalho
a menores de dezesseis anos, salvo na condigao de aprendiz, a partir de quatorze anos;”
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a) Cédula de |dentidade;

b) CPF;

c) Certidao negativa de Tributos Municipais;

d) Certidao negativa de débito com o INSS, na condigéo de contribuinte individual;

e) Alvara de localizag&o fornecido pelo Municipio da sede da pessoa fisica;

f) Diploma do Curso e Registro no Conselho Regional de Psicologia (CRP) de profissional especialista em
psicologia;

g) Numero de NIT/PIS/PASEP.

h) Capacidade maxima de atendimento e numero de profissionais.

5. CONDIGOES PARA PRESTAGAO DOS SERVICOS

5.1. Os atendimentos deverdo ser realizados nos estabelecimentos dos credenciados. O controle dos atendimentos
sera feito pela Equipe de Recursos Humanos (RH), a qual determinara os servigos de acordo com 0S recursos
disponiveis.

5.2 - O Municipio reserva-se o direito de fiscalizar, de forma permanente, a prestagao dos servigos pelos
credenciados, podendo proceder ao descredenciamento, em casos de ma prestacdo, verificada em
processo administrativo especifico, com garantia do contraditorio e da ampla defesa;

5.3 - O credenciamento configurara uma relagdo contratual de prestagéo de servigos;

5.4 - E vedado:

5.4.1 - O trabalho da empresa credenciada em dependéncias ou setores proprios do Municipio;

6. CONDICOES DE PAGAMENTO, PRECOS E REAJUSTE
6.1. O pagamento pelos servigos prestados pela empresa credenciada sera efetuado mensalmente, até o 5°
dia util do més subsequente a prestacdo dos servigos, mediante apresentagédo da Nota Fiscal vistada,

carimbada e aprovada pelo Fiscal e Gestor do contrato, juntamente com relatério dos servigos no periodo e
demais documentos comprobatérios exigidos para fiscalizagao do contrato.

6.2. O pagamento somente sera efetuado mediante apresentagdo de documento fiscal idoneo emitido de
acordo com o servigo prestado no més de competéncia.

6.3. No vencimento do contrato os pregos poderéo ser reajustados e se for o caso até o indice do IPCA.

6.4. No caso de que a Legislagéo Federal determine novos parametros para os reajustamentos contratuais,
com periodicidade inferior a 01 (um) ano, o instrumento sera aditivado no sentido de se adequar as novas
normas ressalvado o equilibrio econémico-financeiro do mesmo, e, na moeda vigente na época.

6.5. Os valores do presente contrato, ndo pagos na data do vencimento deverao ser corrigidos desde entéo

até a data do efetivo pagamento, respeitada a periodicidade mensal, pelo IPCA.

7 - DO PRAZO E DA RESCISAO
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7.1 - O prazo de vigéncia do contrato sera a partir de 10 de Julho de 2016 e tera duragdo de 12 (doze)
meses, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, limitado a 60 (sessenta) meses, mediante
acordo entre as partes, conforme Art. 57 Inciso Il da Lei Federal n° 8.666/93 e alteragdes legais.

7.2. A CONTRATADA reconhece desde ja que o presente Contrato podera ser rescindido antecipadamente,

mas devera ser solicitada anteriormente num prazo minimo de 30 dias, por escrito.

8. FORMALIZAGAO

8.1. O credenciamento sera formalizado mediante termo proprio, conforme Minuta do Contrato em anexo,
contendo as clausulas e condigdes previstas neste edital, bem como aquelas previstas no art. 55 da Lei
n° 8.666/1993, que Ine forem pertinentes.

9. DOTAGAO ORCAMENTARIA
9.1. As despesas decorrentes deste credenciamento correrdo & conta da dotag&o orgamentaria fornecida

pela Secretaria de Administragéo.

10. FISCALIZAGAO

10.1. A execugdo do Contrato sera objeto de acompanhamento, fiscalizacdo e avaliagéo por parte da
Administragdo Municipal, através de servidor designado como Fiscal, a quem competira comunicar ao
Gestor as falhas por ventura constatadas no cumprimento do contrato, de acordo com normatizagéo interna,
bem como receber e processar denuncias e reclamagdes por parte dos usuarios do servigo de satde.

10.2. A Fiscalizag&o de que trata o subitem anterior sera exercida no interesse da Administrag&o.

10.3. Quaisquer exigéncias da fiscalizag8o, inerentes ao objeto do contrato, deverdo ser prontamente
atendidas pela CREDENCIADA/CONTRATADA, sem qualquer 6nus a Administragao Municipal.

10.4. Qualquer fiscalizagdo exercida pela Administragdo Municipal, feita em seu exclusivo interesse, nao
implica em corresponsabilidade pela execugéo dos servigcos e ndo exime a CREDENCIADA/CONTRATADA
de suas obrigagdes de fiscalizagdo e perfeita execugéo do contrato.

10.5. A Fiscalizagdo da Administragdo Municipal terd o dever de verificar o cumprimento dos termos do
contrato quanto & qualidade na prestagéo dos servigos, exigindo as cautelas necessarias a prevengao danos
ao erario.

10.6. A execugao do perfeito cumprimento do objeto ocorrera por conta da CREDENCIADA/CONTRATADA,
cabendo-lhe integralmente os énus decorrentes e ja incluidos no valor do Contrato, sem prejuizo da
fiscalizagdo e supervisdo, concomitantemente, por parte da CONTRATANTE, atraves da Secretaria
Municipal da Saude, conforme dispde o art. 67, § 1° e § 2°, da Lei n° 8.666/93, que sera realizado por um
representante da CONTRATANTE, especialmente designado para esse fim;

10.7. A CREDENCIADA/CONTRATADA se compromete a permitir ao pessoal técnico da CONTRATANTE
livre @ completo acesso as instalagées de modo a possibilitar a fiscalizagao da execugdo dos servigos ora
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contratados e fornecer a documentagédo necessaria, especialmente a apresentagdo dos comprovantes de
pagamento dos profissionais liberais ou contratados especificamente para o objeto deste credenciamento,
que realizaram os servigos na empresa credenciada, relativos ao meés anterior ao da competéncia do
respectivo pagamento, salvo os que mantem relagéo de emprego com a credenciada, cuja comprovagao
sera através da respectiva folha de pagamento, sempre que necessario.

10.8. O gestor sera a Sr?. Noeli V. M. Santos e a fiscal do contrato sera a Sr® Saionara Palharini.

11. DAS PENALIDADES

11.1. Pelo inadimplemento das obrigagdes, a CREDENCIADA/CONTRATADA estara sujeita as seguintes
penalidades:

11.1.1. Executar o contrato com irregularidades, passiveis de correcdo durante a execugéo e sem prejuizo
ao resultado: adverténcia;

11.1.2.  Executar o contrato, com atraso injustificado até o limite de 120 minutos apods a
comunicagéo/convocagéo de que trata o item 6.3 e 6.4, sera considerado como inexecug&o contratual: multa
diaria de 0,5% sobre o valor atualizado do contrato;

11.1.3. Inexecucgéo parcial do contrato: suspensdo do direito de licitar e contratar com a Administragéo pelo
prazo de 1 (um) ano e multa de 5% (cinco por cento) sobre o valor correspondente ao montante nao
adimplido do contrato;

11.1.4. Inexecugdo total do contrato: suspensé&o do direito de licitar e contratar com a Administragao pelo
prazo de 2 (dois) anos e multa de 10% sobre o valor atualizado do contrato;

11.1.5. Causar prejuizo material resultante diretamente de execugéo contratual, apresentar documentagao
falsa, fraude ou falha na execugéo do contrato: declaragdo de inidoneidade e multa de 10% sobre o valor
atualizado do contrato.

11.1.6. As penalidades ser&o registradas no cadastro da CREDENCIADA/CONTRATADA, quando for o
caso.

11.2. Nenhum pagamento sera efetuado pela Administragéo, enquanto pendente de liquidagao, qualquer
obrigagéo financeira que for imposta a CREDENCIADA/CONTRATADA, em virtude de penalidade ou,
inadimpléncia contratual.

11.3. Sera facultado ao licitante o prazo de 05 (cinco) dias Uteis para apresentagéo de defesa prévia, na

ocorréncia de quaisquer das situagdes previstas.

12. DA IMPUGNAGAO DO ATO CONVOCATORIO

12.1. Segundo o art. 41 § 1° da Lei 8666/93 “Qualquer cidaddo & parte legitima para impugnar edital de
licitacdo por irregularidade na aplicagdo desta Lei”, devendo protocolar o pedido até 5 (cinco) dias Uteis
antes da data fixada para a abertura dos envelopes de habilitagdo, devendo a Administragdo julgar e

responder a impugnagao em até 3 (trés) dias Uteis.
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12.2. O interessado em apresentar impugnagao ao presente edital devera observar os seguintes
procedimentos:

12.2.1. A impugnacdo deve ser apresentada de forma escrita, fundamentada e conter assinatura do
impugnante em via original;

12.2.2. A impugnagéao sera recebida no Protocolo Geral da Prefeitura Municipal, sito @ Av. Alto Jacui, 840,
centro, no hordrio das 08h15min as 11h30min e das 13h30mim as 17 horas; ou

12.2.3 A impugnagéo podera ser encaminhada por correio eletrénico (e-mail), para o enderego

edital.impugnacao@naometoquers.com.br. Nesse caso o documento original devera ser digitalizado e

encaminhado em anexo & mensagem, para que no Setor de Compras sejam impresso e registrado no
Protocolo Geral da Prefeitura Municipal. O impugnante receberd mensagem eletronica com a confirmagéo
do recebimento e nimero de registro do protocolo.

12.2.4. Somente sera apreciado o teor dos documentos protocolados na forma definida nos itens anteriores.
12.3. Em caso de procedéncia da impugnacéo, se for o caso, sera marcada nova data para a realizagéo do

certame, sendo feita a publicagéo no site da Prefeitura: www.naometoquers.com.br, e nos jornais.

12.4. Se a ocorréncia da impugnacdo for de carater meramente protelatorio, ensejando assim o
retardamento da execugdo do certame, a autoridade competente poderd assegurado o contraditorio e a
ampla defesa, aplicar a pena estabelecida no artigo 7° da Lei n°. 10.520/2002 e legislag&o vigente.

12.5. Quem impedir, perturbar ou fraudar a realizagdo de qualquer ato do procedimento licitatério, incorrera
em pena de detencdo, de 2 (dois) a 3 (trés) anos, e multa, nos termos do artigo 93 da Lei 8.666/93,
assegurados o contraditério e a ampla defesa.

12.6. Da decis3o relativa ao credenciamento ou descredenciamento cabera recurso no prazo de 5 (cinco)
dias uteis, que devera ser dirigido ao Prefeito Municipal ou a Secretaria Municipal de Salde, protocolada no
Protocolo Geral da Prefeitura Municipal, sito @ Av. Alto Jacui, 840, centro, no horario das 08h15min as
11h30min e das 13h30mim as 17 horas.

13. DAS DISPOSIGOES GERAIS

13.1. Os questionamentos recebidos e as respectivas respostas com relagdo ao presente Credenciamento
encontrar-se-4o a disposicdo de todos os interessados no Municipio, setor de Compras e Licitagbes.

13.2. Para agilizagdo dos trabalhos, solicita-se que as licitantes fagam constar na documentagéo o seu
enderego, e-mail e os nimeros de fax e telefone.

13.3. As copias extraidas da internet dos documentos referidos nos item 4, seréo tidas como originais apos
terem a autenticidade de seus dados e certificag&o digital conferido pela Administragéo.

13.4. A proponente que vier a ser contratada ficara obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais,
0s acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, por conveniéncia da Administragdo, dentro do
limite permitido pelo artigo 65, § 1°, da Lei n° 8.666-93, sobre o valor inicial contratado.
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13.5. A Administragéo podera revogar a licitagéo por razdes de interesse publico, devendo anula-la por
ilegalidade, em despacho fundamentado, sem a obrigag&o de indenizar (art. 49 da Lei Federal n° 8.666-93).
13.6. A participagao nesta Licitagdo implica a integral e incondicional aceitagdo de todos os termos,
clausulas e condigbes do presente Edital, dos seus Anexos e das normas que o integram.
13.7. Constituem anexos e fazem parte integrante deste edital:

a) ANEXO | = Minuta do Contrato Administrativo.

b) ANEXO Il - Declaragéo ndo emprega menor.

c) ANEXO IV - Declaragao ndo emprega servidor publico.

d) ANEXO V - Declaragéo de idoneidade.
13.8. Fica eleito o Foro da Comarca de Nao-Me-Toque para dirimir quaisquer litigios oriundos da licitagéo e
do contrato dela decorrente, com expressa rentncia a outro qualquer, por mais privilegiado que seja.

13.9. O Edital relativo ao objeto desta licitagdo, bem como todos os atos oriundos dessa licitagéo, encontrar-

se-do a disposi¢do dos interessados no Setor de Compras e Licitagdes ou site www.naometoquers.com.br

da Prefeitura Municipal de Nao-Me-Toque.
Nao-Me-Toque, 23 de Junho de 2016.

TEODORA BERTA SOUILLJJEE LUTKEMEYER
Prefeita Municipal

Conferido pela Presidente da
Comisséo de Licitagbes

Credenciamento.psico.doc/dl|
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ANEXO |
MINUTA DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N°__/

CREDENCIAMENTO DE PSICOLOGIA

Pelo presente instrumento, o MUNICIPIO DE NAO-ME-TOQUE (RS), pessoa juridica de direito publico, com
sede administrativa na Av. Alto Jacui, 840, nesta cidade de Nao-Me-Toque (RS), nesta cidade inscrito no
CNPJ/MF sob n°® 87.613.519/0001-23, neste ato representado pela Prefeita Municipal, Sr>. TEODORA BERTA
SOUILLJJEE LUTKEMEYER, doravante denominado CONTRATANTE e de outro lado, a empresa

, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob n°

com sede em , por seu representante legal, infra-assinado,

Sr. ., RG n° , CPF n° ., com domicilio na cidade de

, doravante denominada CONTRATADA, firmam o presente Contrato, resultante do Edital de

Credenciamento n® 04/2016, e que reger-se-a pelas clausulas e condigées especificadas em seguida, sob a
égide da Lei n° 8.666, de 21.06.1993, da Lei n° 8.078, de 11.09.1990, da Lei n® 10.520, de 17.07.2002, do
Caddigo Civil Brasileiro, do Codigo Comercial Brasileiro e de outras referentes ao objeto, ainda que nao
explicitadas.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
1.1 Servigo de avaliagdo psicologica organizacional para admissées, nomeagdes e contratagdes temporarias
no servigo publico municipal, com aplicagdo de testes pré-admicionais.

CLAUSULA SEGUNDA - ESPECIFICAGAO DO SERVIGO

2.1 — As consultas terdo um valor de R$ 140,79 (cento e quarenta reais e setenta e nove centavos) por teste.
2.2 - O atendimento sera realizado em estabelecimento préprio da empresa CREDENCIADA, em dias e
horarios previamente agendados pela Equipe de Recursos Humanos (RH).

2.3 — A CREDENCIADA ficara sujeita aos controles de execugao de servigos por parte do Municipio.

CLAUSULA TERCEIRA- CONDIGOES PARA PRESTAGAO DOS SERVIGOS

3.1. Os atendimentos deverdo ser realizados nos estabelecimentos dos credenciados. O controle dos
atendimentos sera feito pela Equipe de Recursos Humanos (RH), a qual determinara os servigos de acordo
com os recursos disponiveis.

3.2 - O Municipio reserva-se o direito de fiscalizar, de forma permanente, a prestagdo dos servigos pelos
credenciados, podendo proceder ao descredenciamento, em casos de ma prestagdo, verificada em processo
administrativo especifico, com garantia do contraditério e da ampla defesa;

3.3 - O credenciamento configurara uma relagéo contratual de prestagao de servigos;

3.4 - E vedado:
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3.4.1 - O trabalho da empresa credenciada em dependéncias ou setores préprios do Municipio;

CLAUSULA QUARTA - DO PRAZO E DA RESCISAO:

4.1 — O prazo de vigéncia do contrato sera a partir de 10 de Julho de 2016 e tera duragdo de 12 (doze) meses,
podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, limitado a 60 (sessenta) meses, mediante acordo
entre as partes, conforme Art. 57 Inciso Il da Lei Federal n°® 8.666/93 e alteragbes legais.

4.2 - A CONTRATADA reconhece desde ja que o presente Contrato podera ser rescindido antecipadamente,
mas devera ser solicitada anteriormente num prazo minimo de 30 dias, por escrito.

CLAUSULA QUINTA - PAGAMENTO E REAJUSTE:

5.1 - O pagamento pelos servigos prestados pela empresa credenciada sera efetuado mensalmente, até o 5°
dia 0til do més subsequente a prestacdo dos servigos, mediante apresentacdo da Nota Fiscal vistada,
carimbada e aprovada pelo Fiscal e Gestor do contrato, juntamente com relatério dos servigos no periodo e
demais documentos comprobatérios exigidos para fiscalizagdo do contrato.

5.2 - O pagamento somente serd efetuado mediante apresentagdo de documento fiscal idéneo emitido de
acordo com o servigo prestado no més de competéncia.

5.3 - No vencimento do contrato os pregos poderao ser reajustados e se for o caso até o indice do IPCA.

5.4 - No caso de que a Legislagdo Federal determine novos pardmetros para os reajustamentos contratuais,
com periodicidade inferior a 01 (um) ano, o instrumento sera aditivado no sentido de se adequar as novas
normas ressalvado o equilibrio econdmico-financeiro do mesmo, e, na moeda vigente na época.

5.5 - Os valores do presente contrato, ndo pagos na data do vencimento deverdo ser corrigidos desde entdo
ate a data do efetivo pagamento, respeitada a periodicidade mensal, pelo IPCA.

CLAUSULA SEXTA - DO EQUILIBRIO ECONOMICO FINANCEIRO

6.1 - Ocorrendo as hipéteses previstas no artigo 65, inciso Il, alinea “d”, da Lei n° 8.666/93, sera concedido
equilibrio econdmico-financeiro do contrato, requerido pela CONTRATADA, desde que suficientemente

comprovado, de forma documental, o desequilibrio contratual.

CLAUSULA SETIMA - DAS RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA:

7.1. A CONTRATADA fica obrigada a oferecer aos usudrios dos servicos ora contratados, o atendimento
profissional necessario.

7.2. E de inteira responsabilidade da CONTRATADA o 6nus com encargos sociais e previdenciarios, tributos e
licengas referentes a presente contratagéo.

7.3. Prestar as informagbes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelo Preposto do
CONTRATANTE.

7.4. A responsabilidade, em relagéo aos seus empregados, por todas as despesas decorrentes da execugao

do servigo, tais como: salarios, seguros de acidentes, taxas, impostos e contribuigdes, indenizagdes, vale-
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refeicdo, vale-transporte e outras que porventura venham a ser criadas e exigidas pelo Governo, bem como
cumprir cada uma das normas regulamentares sobre medicina e segurancga do trabalho.

7.5. A responsabilidade por todos os encargos previdencidrios e trabalhistas de seus empregados, por todas
as providéncias e obrigagbes estabelecidas na legislagdo especifica de acidentes do trabalho, quando, em
ocorréncia da especie, forem vitimas os seus empregados no desempenho dos servicos ou em conexdo com
eles, bem como por todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civel ou penal, relacionados aos
servigos, originariamente ou vinculada por prevengio, conexao ou continéncia.

7.6. Manter os profissionais uniformizados e identificados, quando em trabalho, oferecendo um atendimento
humanizado.

7.7. Responder pelos eventuais transtornos e prejuizos causados aos servicos prestados 8 CONTRATANTE,
provocados por sua negligéncia, imprudéncia e impericia na execugdo dos servicos, e pelos danos causados a
terceiros, mediante decisdo judicial, transitado e julgado.

7.8. Comunicar ao CONTRATANTE, por escrito, qualquer anormalidade de carater urgente e prestar os
esclarecimentos que julgar necessario.

7.9. Responsabilizar-se pela perfeita execugdo e completo acabamento dos servigos avengados, obrigando-se
a prestar assisténcia técnica e administrativa necessaria para assegurar o andamento conveniente dos
trabalhos.

CLAUSULA OITAVA — DAS RESPONSABILIDADES DA CONTRATANTE

8.1. Fornecer o veiculo e motorista, quando necessario o transporte de pacientes, cujas despesas com
combustivel e deslocamento, bem como a manutengéo dos veiculos correrdo por conta da CONTRATANTE.
8.2. Acompanhar e fiscalizar o andamento dos servigos, por intermédio da unidade fiscalizadora do
CONTRATANTE.

CLAUSULA NONA - DA FISCALIZAGAO E RECEBIMENTO DO OBJETO:

9.1. A execugdo do Contrato sera objeto de acompanhamento, fiscalizagdo e avaliagdo por parte da
Administragdo Municipal, através de servidor designado como Fiscal, a quem competira comunicar ao Gestor
as falhas por ventura constatadas no cumprimento do contrato, de acordo com normatizagédo interna, bem
como receber e processar denuncias e reclamagdes por parte dos usuarios do servico de saude.

9.2. A Fiscalizag&o de que trata o subitem anterior sera exercida no interesse da Administragéo.

9.3. Quaisquer exigéncias da fiscalizagao, inerentes ao objeto do contrato, deverdo ser prontamente atendidas
pela CREDENCIADA/CONTRATADA, sem qualquer énus a Administragéo Municipal.

9.4, Qualquer fiscalizagéo exercida pela Administragdo Municipal, feita em seu exclusivo interesse, ndo implica
em corresponsabilidade pela execugao dos servigos e ndo exime a CREDENCIADA/CONTRATADA de suas
obrigagdes de fiscalizagao e perfeita execugdo do contrato.

9.5. A Fiscalizagéo da Administragdo Municipal tera o dever de verificar o cumprimento dos termos do contrato
quanto a qualidade na prestag@o dos servigos, exigindo as cautelas necessarias a prevencéo danos ao erario.
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9.6. A execugdo do perfeito cumprimento do objeto ocorrera por conta da CREDENCIADA/CONTRATADA,
cabendo-lhe integralmente os 6nus decorrentes e j& incluidos no valor do Contrato, sem prejuizo da
fiscalizacdo e supervisdo, concomitantemente, por parte da CONTRATANTE, atraves da Secretaria Municipal
da Saude, conforme dispde o art. 67, § 1° e § 2°, da Lei n° 8.666/93, que sera realizado por um representante
da CONTRATANTE, especialmente designado para esse fim;

9.7. A CREDENCIADA/CONTRATADA se compromete a permitir ao pessoal técnico da CONTRATANTE livre
e completo acesso as instalagdes de modo a possibilitar a fiscalizagdo da execugdo dos servigos ora
contratados e fornecer a documentagdo necessdria, especialmente a apresentagdo dos comprovantes de
pagamento dos profissionais liberais ou contratados especificamente para o objeto deste credenciamento, que
realizaram os servigos na empresa credenciada, relativos ao més anterior ao da competéncia do respectivo
pagamento, salvo os que mantem relagdo de emprego com a credenciada, cuja comprovagéo sera atraves da
respectiva folha de pagamento, sempre que necessario.

9.8. O gestor sera a Sr?. Noeli V. M. Santos e a fiscal do contrato sera a Sr* Saionara Palharini.

CLAUSULA DECIMA — DAS PENALIDADES

10.1. Pelo inadimplemento das obrigagdes, a CONTRATADA estara sujeita as seguintes penalidades:

10.1.1. Executar o contrato com irregularidades, passiveis de corregdo durante a execugdo e sem prejuizo ao
resultado: adverténcia;

10.1.2. Executar o contrato, com atraso injustificado até o limite de 120 (cento e vinte) minutos apés a
comunicagédo/convocagao de que trata os itens 4.3 e 4.4 , sera considerado como inexecugdo contratual: multa
diaria de 0,5% sobre o valor atualizado do contrato;

10.1.3. Inexecugado parcial do contrato: suspensdo do direito de licitar e contratar com a Administragdo pelo
prazo de 1 (um) ano e multa de 5% (cinco por cento) sobre o valor correspondente ao montante nao adimplido
do contrato;

10.1.4. Inexecugao total do contrato: suspensao do direito de licitar e contratar com a Administragdo pelo prazo
de 2 (dois) anos e multa de 10% sobre o valor atualizado do contrato,

10.1.5. Causar prejuizo material resultante diretamente de execugéo contratual, apresentar documentagéo
falsa, fraude ou falha na execugdo do contrato: declaragédo de inidoneidade e multa de 10% sobre o valor
atualizado do contrato.

10.1.6. As penalidades serdo registradas no cadastro da CREDENCIADA/CONTRATADA, guando for o caso.
10.2. Nenhum pagamento sera efetuado pela Administragdo, enquanto pendente de liquidagdo, qualquer
obrigagdo financeira que for imposta a CREDENCIADA/CONTRATADA, em virtude de penalidade ou,
inadimpléncia contratual.

10.3. Sera facultado ao licitante o prazo de 05 (cinco) dias Uteis para apresentagdo de defesa prévia, na

ocorréncia de quaisquer das situagdes previstas.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO FUNDAMENTO LEGAL:
11.1. A presente contratacao tem por fundamento legal a inexigibilidade de licitagao prevista no art. 25 da Lei
Federal n° 8.666/93 e alteragdes legais.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA:

12.1 - As despesas decorrentes do presente Contrato correrdo a conta das seguintes Dotagdes Orgamentarias:

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS DISPOSIGOES FINAIS:

10 1 - Fica eleito o Foro da Comarca de Nao-Me-Togue - RS, para dirimir as duvidas que possam advir do
presente Contrato.

10.2 - E, por estarem em pleno acordo, as partes assinam o presente contrato, na presenga de testemunhas,

para que produza seus efeitos legais.

NAO-ME-TOQUE, .... de................2016.

TEODORA BERTA SOUILLJJEE LUTKEMEYER

Prefeita Municipal CONTRATADA
CONTRATANTE
EXAMINADO E APROVADO: TESTEMUNHAS:

LUIZ PAULO MORAIS MALAQUIAS
OABIRS 17.684
ASSESSOR JURIDICO

Minutacred.psiquiatria.doc/dl
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